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CURRICULUM VITAE

NOM ET PRENOMS : RAMAROKOTO née RAOELIMIADANA Jeannine

PRINCIPALES QUALIFICATIONS : socio – économiste,  spécialiste en planification et administration de l'éducation, formatrice en genre et développement

FONCTION  ACTUELLE : chef de la filière Intégration Opérationnelle du Genre, Programme de Formation en Appui aux interventions de Développement (FORMGED)

Adresse / contact  : poste : Lot II C 44 Mandrosoa-Faravohitra, 101 Antananarivo,  Madagascar ;

 téléphone :  261 33 14 061 95 (mobile) ou 261 20  22 292 32 (Domicile )

e mail : mandrsoa@wanadoo.mg ou bola_rama@yahoo.fr
EDUCATION ET FORMATIONS
Education  

1978
Diplôme d'études approfondies en "Politique Economique et Développement Régional", Université des Sciences sociales de Toulouse, France 
1976 Maîtrise ès - sciences économiques, option "Economie Sociale", Université des Sciences Sociales de Toulouse, France 

Formations spécialisées 
Filière Genre et Développement

Octobre 2002 (formation de 2 semaines) : formation avancée des formateurs en Genre et Développement, dispensée à Antananarivo par des experts internationaux ( Claudy Vouhé---ex-DPU-Angleterre--- et Adama Moussa) ; 

Juillet 2000 ( formation intensive de une semaine): Formation en Gestion du Cycle de Projet intégrant la Dimension Genre, animée par Marie Braithwaitt et Marie Monimart,  Engender (Belgique) et Delphin Randriamiharisoa, Formfed,  à Andasibe, Madagascar 

Juin 1999 ( formation intensive de 2 semaines ): Formation Initiale en Genre et Développement, animée par Hettie Walters du Gender Development Training Center (Pays-Bas) à Antsirabe, Madagascar 

Filière Ingénierie de Formation et Ingénierie Pédagogique 

Novembre 2002 ( formation - action de 15 jours): Formation en Identification des besoins de formation, animée par l’Institut Forhom (France) à Tuléar, Madagascar 

Novembre 2000 ( formation intensive de 10 jours): Formation en Gestion du Cycle de Formation, animée par l’Institut de Technologie de l’Education et du Management ( Madagascar) à Ampefy, Madagascar 

Septembre
 1992 - Mai 1993 ( formation de moyenne durée de 9 mois): Planification et Administration de l'Education, Filière "Education, Emploi et Développement des Ressources Humaines", à l’Institut International de Planification de l’Education (IIPE-UNESCO) à Paris, France 
Juin 1990
 (formation intensive de 3 semaines ): Séminaire international de Formation de Formateurs sur la Gestion Urbaine des Pays Francophones de l'Afrique de l'Est, organisé par l'Institut de Développement Économique (IDE) de la Banque Mondiale et le Centre des Nations Unies pour les Établissements Humains (CNUEH- Habitat) à Bujumbura, Burundi 

REFERENCES  PROFESSIONNELLES : Postes et Fonctions occupées

Octobre 04 à ce jour : Chef de la filière Intégration Opérationnelle du Genre, Programme FORMGED, coopération Madagascar-Union Européenne

Février 2003 à Septembre 2004 : Conseillère Technique et  Formatrice en genre et développement au sein 

de la Cellule FORMFED, coopération Madagascar-Union Européenne

Mai 1999 – décembre 2003  : Responsable formation en Genre et Développement, Projet Initiatives Genre et Développement (IGED), coopération Madagascar-Union Européenne 

1983 à Mai 1999 : Chercheur- Enseignant au sein de l’ Institut Malgache des Techniques de Planification (IMaTeP) 

1982-1983 : cadre Scientifique à l’ IMaTeP 

1982 : Assistant de Recherche en Economie au Centre National de Recherche de Tsimbazaza (CNRT), 

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique, Antananarivo

EXPERIENCES en Genre et / ou en Formation 
Approche Genre et Développement

Juin 2005 ; chef de file de l’organisation et de l’animation de l’atelier de capitalisation des expériences : «  Programme d’actions sociales en accompagnement des travaux routiers 8ème FED : les bonnes pratiques et les points de vigilance pour l’intégration de la dimension genre » 

2004- 2005 : Conception et  mise en œuvre de recherche action (3 thèmes), y compris la formation et accompagnement du personnel des partenaires 

· genre et eau en partenariat avec le projet Objectif Sud, mis en œuvre par GRET/ Kiomba dans la région de l'Androy ( formation sur Genre et MARP)

· genre -route- sida en partenariat avec 4 ONGs/Association chargées de la mise en œuvre du Programme d'Actions Sociales en accompagnement des Travaux Routiers  

· genre et microfinances en partenariat avec le réseau des Caisses d'Epargne et de Crédit Agricole Mutuels (CECAM)  

2004-2005 : Accompagnement pour l'opérationnalisation du genre dans la mise en œuvre des Actions d’Accompagnement Social des travaux routiers 

· Conception, organisation et co-animation de formation thématique sur " initiation à l’intégration de l'approche genre dans l’accompagnement social des travaux routiers " pour les ONGs partenaires du Programme routier 8ème FED
· appui-conseil au projet Care- MOASAVAS pour l’élaboration de support de communication  sur « route genre sida » 

· collaboration étroite avec les responsables institutionnels des travaux d'infrastructures routières pour la révision des TdR des prestataires des ONGs chargées de l’accompagnement social des travaux routiers 9ème FED, et formation du personnel sur « la prise en compte du genre dans le pilotage et le suivi des actions sociales liés aux travaux routiers »

2003 : Conception, organisation et co- animation de formation  «Cadre logique et dossier de financement intégrant la 
dimension Genre»,  pour les Responsables de programme de l’ONG Inter Aide,  et de ses partenaires locaux 
2000-2002 : 
Conception, organisation et co-animation de formation de base en Genre et développement, pour les cadres et techniciens des Projets / Programmes - ONGs et Institutions partenaires de IGED et FORMFED (entre autres : représentant(e)s du Ministère de l'élevage (Direction Appui à la Professionnalisation des éleveurs), du Projet microréalisation--PAICAL, du Programme Tsingy de Bemaraha, des  formateurs/formatrices de Formagri, des encadreurs du projet PRCE-Vanille- SAVA, …)

2000-2002 : Appui- Conseil pour intégrer le genre dans la gestion du cycle de formation par les  Programmes- Projets partenaires de IGED : points d’entrée genre dans le cycle de formation (Formagri) ; prise en compte du genre dans l'élaboration de bilan et la programmation des actions de formation, pour les formateurs régionaux du réseau CECAM ; identification des besoins de formation du personnel du Programme Tsingy de Bemaraha 

Juin 2001: 
Appui à l’Elaboration du PANAGED ( Plan d’actions nationales pour le Genre et Développement) :  membre de la commission « éducation / formation »,

Juin 2000: 
Conception, organisation et co- animation d’une Formation initiale en Genre et développement pour les cadres et agents de terrain d’ONGs, dans le cadre des activités du  Réseau Genre à Madagascar 

Fév. Avril 2000 : 
Conception et co- animation d'une série de 7 ateliers régionaux de sensibilisation en genre des membres du réseau Formagri 

1999 : Mission d'Identification des points d'entrée Genre/ besoins d'appuis en Genre dans les interventions des partenaires du projet IGED

Ingénierie de formation  

2004 : contribution à l'identification des besoins de formation des gestionnaires de développement à différents niveaux, et  des animateurs sociaux , dans le cadre de la préparation du programme Formged

1999-2003 : (p.m conception, organisation, animation, suivi des activités de formation en genre au sein du projet  IGED) 

Déc 97-Jan 98 : 
Mission d’Identification des Besoins de Formation d'Expert en Planification et Gestion de l'Education à Madagascar , étude menée au sein de l’ IMaTeP 
1994 Mise en place à l'IMaTeP d'une structure de formation en Inspecteurs de Trésor 

1992-1993
: Evaluation des Besoins de Formation en Planification et Gestion de 
l'Education au niveau national, et dans les services décentralisés du Ministère chargé de l’éducation nationale --- (en collaboration avec l' IIPE ) 


Mise en Place à l'IMaTeP d'une structure permanente de formation en Planification et Gestion de l'Education 

 Ingénierie Pédagogique / Formation et encadrement de travaux de recherche  ( autre que sur le genre )

1994-98 Conception et animation de modules de formation en Coût et Financement de l’Education, en collaboration avec l’IIPE,  pour plusieurs promotions d'élèves-planificateurs de l’éducation à Madagascar 

1984-1999 : Formation d'agents de planification de différents niveaux ( niveau : BAC + 2, BAC+3 , BAC+4) à  l'ImaTeP:


Cours dispensés : Problèmes de développement - Planification et Gestion de l'Éducation - Politique et Stratégie de l'Éducation - Techniques de Recherche - Economie de base - Microéconomie - Macroéconomie - Commerce et Finances Internationaux - 

1984- 1999 : Encadrement des travaux de recherche ( mémoires) des agents de planification de différents

niveaux en formation à l'IMaTeP   ( niveau : BAC + 2, BAC+3 , BAC+4) :

domaines de recherche : Planification et administration de l'éducation ; Planification régionale ; Commerce extérieur ; gestion - aménagement des villes

1995 ; 2002 ; 2003- 2004 : Conception et animation du cours de Techniques de Planification pour les élèves Ingénieurs Agro-Forestiers,  4ème année , E.E.S.S Agronomiques, Université d'Antananarivo

Autres domaines d’expériences 

· Etudes et Recherches en économie sociale 

· Organisation, co animation d’ateliers et Séminaires 

Fait à Antananarivo le 9 mars 2006

RAMAROKOTO-RAOELIMIADANA Jeannine
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