Annexe G 


      CONTENU DES COURS DE SPÉCIALISATION
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     TECHNICIEN EN COMPTABILITÉ ET GESTION
	Applications informatiques en gestion II 

L’étudiant est familier avec le logiciel Access et a examiné des bases de données existantes afin d’être en mesure de répondre aux requêtes de différents utilisateurs. De plus, un approfondissement du logiciel de traitement de texte Word est effectué dans ce cours.


	Comptabilité III

Ce cours approfondit différents postes du bilan. Aussi, l’étudiant est initié  aux particularités des sociétés par actions et sociétés de personnes lors de l’élaboration des états financiers et des notes qui les accompagnent.



	Gestion du fonds de roulement

Ce cours s’intéresse à la gestion des besoins et surplus de trésorerie. L’étudiant est amené à comparer différentes sources de financement à court terme, à analyser des possibilités d’investissement à court terme, à réaliser des budgets de trésorerie et à analyser des comptes clients et fournisseurs.


	Comptabilité de gestion et mesures de performance

Pour le gestionnaire, il est indispensable d’effectuer des prévisions, d’élaborer des budgets d’exploitation et d’en assurer le suivi. Pour prendre des décisions stratégiques, il doit analyser le comportement des coûts, reconnaître ceux qui sont pertinents et se référer aux indicateurs de performance appropriés.

	Finance

Contribuer à l’analyse financière de projets d’investissement et de financement représente l’une des tâches que le futur technicien en gestion et comptabilité pourra accomplir.
	Entrepreneurship

Ce cours se déroule totalement en anglais afin d’améliorer la langue seconde dans un contexte différent des cours d’anglais traditionnels. L’étudiant doit effectuer des activités liées au démarrage d’une entreprise fictive telles que: l’étude de faisabilité, le plan d’affaires et sa présentation.



	Opérations internationales

Les échanges commerciaux, à l’échelle du continent, exigent des connaissances bien précises. L’analyse des risques liés aux transactions internationales, l’apprentissage des différentes méthodes de paiement, les modalités de transport et les formalités douanières lors de l’importation ou l’exportation de marchandises sont abordées dans ce cours
	Planification et contrôle des stocks

Afin d’être en mesure d’effectuer une gestion efficiente des stocks, l’étudiant se familiarise avec les différentes techniques utilisées pour sélectionner des sources d’approvisionnement, pour contrôler le niveau des stocks, gérer l’entrepôt et participer à l’expédition de la marchandise.



	Gestion de la qualité

Ce cours présente certaines pratiques et outils de gestion permettant d’évaluer le niveau de la qualité et de l’améliorer. La démarche de qualité totale apparaît en tant que facteur de succès et de compétitivité face à la concurrence.


	Gestion des ressources humaines

Ce cours initie l’étudiant aux différentes activités de la gestion des ressources humaines. L’emphase sera mise sur la sélection, l’embauche et la formation du personnel.



	Comptabilité spécialisée

Ce cours aborde des éléments très précis tels que les particularités comptables des organismes sans but lucratif, la conversion de la comptabilité de caisse en comptabilité d’exercice, l’état des flux de trésorerie et la comptabilité par projet.


	Coût de revient

Ce cours permet à l’étudiant de comptabiliser les coûts encourus dans des entreprises de fabrication. L’étudiant sera amené à  établir le coût de revient d’un bien, d’un service ou d’une acticité. Différentes méthodes (prix de revient normal, standard et estimatif) seront présentées et une analyse des écarts sera effectuée.




Les stagiaires ont une formation approfondie des logiciels d’application
de la suite Office, du système d’exploitation Windows 
et des logiciels de gestion spécialisés
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