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Livret des Emplois Saisonniers

En partenariat avec la MSA, l’ADEFA réalise pour la 4ème année le Livret des Emplois Saisonniers de la Vienne. 

A compter du 1er mars 2010, le livret sera téléchargeable sur le site anefa.org/vienne rubrique Emploi agricole puis emploi saisonnier. Dans un souci d’actualisation régulière du livret, aucune version papier ne sera disponible. 
Une version informatique vous sera envoyée par email sous format PDF.
Production Animale

Bovin Viande
Secteur de MONTMORILLON
ST PIERRE DE MAILLE - Technicien(ne) d'élevage bovin viande - Ref : OVB61-86 
GAEC - Taille Prod. : 200 mères, 200 Ha enherbés, 200 Ha cultures - Recherche : Technicien(ne) d'élevage bovin viande - Salaire proposé : A débattre - Expérience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : BAC, BTA - Recherche salarié expérimenté sur même type de poste pour travailler au sein d'un élevage bovin allaitant (naisseur-engraisseur) et polycultures (tous travaux), poste à responsabilité. Evolution et rémunération selon profil. CV et lettre de motivation impérative. - Conditions : CDI temps plein
	


	Bovin Lait

Secteur de : CHATELLERAULT 

	SOSSAIS - Agent d'élevage laitier - Ref : OVL61-86 
GAEC - Taille Prod. : 120vl 500chevres 150truies - Recherche : Agent d'élevage laitier - Salaire proposé : SMIC - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : BAC, BTA - Agent d'elevage de porc et vache laitières.Vous serez en charge du suivi du troupeau de vaches laitières, de veaux et de porc (alimentation, paillage, raclage, entretien des bâtiments et traite). Savoir conduire le matériel agricole (chaque poste est mécanisé). Permanence 1 fois par mois sur le troupeau laitier ainsi que sur les autres ateliers (porcs...). Vous interviendrez pour effectuer les travaux culturaux (ensilage, semis...). CDD de 3 mois , possibilité CDI - Conditions : CDI temps plein
Secteur de : LOUDUN

LOUDUN - Agent d'élevage laitier - Ref : OVL62-86 
GE - Recherche : Agent d'élevage laitier - Salaire proposé : A débattre - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : CAPA, BEPA - Dans un élevage de vaches laitières (55), vous assurerez la traite 5 jopurs par semaine et un WE sur 3. Jours de travail modulables du lundi au samedi. Selon compétences, possibilité d'intervenir sur la distribution de l'alimentation (dessileuse), les soins, le paillage ( avec augmentation de volume horaire associée). CDD temps partiel jusqu'à fin juin (85h/mois), Possibilité d'évolution vers CDI avec augmentation du temps de travail - Conditions : CDD temps partiel 3 mois 



Elevage Caprin
Secteur de : CIVRAY
	LA CHAPELLE BATON - Agent d'élevage caprin - Ref : OCA74-86 
EARL - Recherche : Agent d'élevage caprin - Salaire proposé : SMIC - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : CAPA, BEPA - Recherche personne motivée et polyvalente pour faire la traite (du matin et du soir), soin , nourriture des chèvres et entretien du batiment. Conduite du tracteur, participer à la conception du foin
Horaire 6h30 à 11h et de 17h30 à 19h30 - Conditions : CDI temps plein
Secteur de : VIENNE 

	
	FRONTENAY SUR DIVE - Agent d'élevage caprin - Ref : OCA73-86 
EARL - Taille Prod. : 600 mères - Recherche : Agent d'élevage caprin - Salaire proposé : A débattre - Expérience : Débutant accepté   - Formation : CAPA, BEPA - Effectuer l’alimentation de l’élevage, des soins aux animaux et autres travaux en fonction de vos compétences. Savoir conduire le matériel agricole. CDD de 6 mois , Possibilité d'un CDI. - Conditions : CDD temps plein 6 mois 
Secteur de : LOUDUN
BOURNAND - Agent d'élevage caprin - Ref : OCM207-86 
GAEC - Taille Prod. : 120 Ha - Recherche : Agent d'élevage caprin - Salaire proposé : SMIC - Expérience : Débutant accepté   - Formation : CAPA, BEPA - Vous assurez au sein d'un élevage caprin les travaux culturaux (foin, paille). Savoir impérativement conduire le matériel agricole. Vous travaillerez à l'atelier d'élevage (traite, soins). Connaissance impérative en élevage caprin. CDD temps partiel evolutif temps plein - Conditions : CDD temps partiel 3 mois




Elevage Ovin

	Secteur de : CIVRAY

	
	USSON DU POITOU - Agent d'élevage ovin - Ref : OEL21-86 
EARL - Taille Prod. : 25 BV + 500 ovins - Recherche : Agent d'élevage ovin - Salaire proposé : A débattre - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : CAPA, BEPA - Vous assurez les travaux liés à l'activité d'élevage bovin allaitant et ovin sous la responsabilité du chef d'exploitation. Vous interviendrez pour l'alimentation, les soins, l'assistance à la tonte, l'agnelage, les vêlages, le paillage, l'entretien des bâtiments. Vous aiderez le chef d'exploitation pour les travaux annexes (tronçonnage,...). Conduite de matériel agricole. - Conditions : CDD temps plein 12 mois 







Elevage Porcin
	Secteur de : POITIERS 


CLOUE - Agent d'élevage porcin - Ref : OEL22-86 
EARL - Taille Prod. : 210 ha - Recherche : Agent d'élevage porcin - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : CAPA, BEPA - Recherche personne polyvalente culture céréalière et élevage de porc. Travail du sol, labour et conduite du matériel agricole. Elevage de porc(soin, nourriture et nettoyage). - Conditions : CDD temps plein 4 mois
	Secteur de : CIVRAY 

	
	


LINAZAY - Agent d'élevage porcin - Ref : OPO48-86 
SCEA - Taille Prod. : 425 truies - Recherche : Agent d'élevage porcin - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : CAPA, BEPA - Au sein d'un élevage de 450 truies, vous effectuez les travaux liés à l'élevage (alimentation, suivi des mises bas, inséminations...). - Conditions : CDI temps plein
Production Végétale

Grandes Cultures
	Secteur de : CHATELLERAULT 

	
	ST SAVIN - Conducteur(trice) d'engins agricoles - Ref : OCM213-86 
IND - Taille Prod. : 130 H - Recherche : Conducteur(trice) d'engins agricoles - Salaire proposé : SMIC - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : CAPA, BEPA - Conduite de la moissoneuse , déchaumage et travail du sol pour préparer faire les semis. - Conditions : CDD temps plein 1 mois 


Secteur de CHATELLERAULT
	
	ST SAUVEUR - Conducteur(trice) d'engins agricoles - Ref : OCM211-86 
IND - Taille Prod. : 70 têtes, 170ha - Recherche : Conducteur(trice) d'engins agricoles - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : Sans formation agricole - Réalise les travaux mécanisés des champs et entretien le matériel utilisé. Expérience de conduite de tracteur et moissonneuse batteuse indispensable. - Conditions : CDD temps plein 4 mois



Secteur de POITIERS
VIVONNE - Conducteur(trice) d'engins agricoles - Ref : OCM203-86 
GE - Recherche : Conducteur(trice) d'engins agricoles - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : Sans formation agricole - Pendant la saison estivale vous assurez la conduite de mtériel agricole (tracteur + remorque) et réalisez les différents travaux des champs (déchaumage...). Vous participerez à la surveillance de l'irrigation (changement des enrouleurs). Travail de 8h/12 et 13h/17h. Possibilité d'astreinte le week end. - Conditions : CDD temps plein 2 mois
Secteur de POITIERS
CHALANDRAY - Salarié agricole polyvalent (H/F) - Ref : OCM201-86 
GAEC - Taille Prod. : 80 BL + 40 ha - Recherche : Salarié agricole polyvalent (H/F) - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : Sans formation agricole - Pendant la saison estivale, vous assurez la conduite de matériel agricole (préparation de sol, épandage), le suivi de l'irrigation (changement des enrouleurs). Sous la responsabilité du chef d'exploitation, vous interviendrez sur la partie élevage bovin lait pour dispenser l'alimentation, le paillage, l'entretien des bâtiments. Bonne maîtrise de la conduite d'engins requise. - Conditions : CDD temps plein 2 mois
	Secteur de : MONTMORILLON 

	
	CHAUVIGNY - Conducteur(trice) d'engins agricoles - Ref : OCM200-86 
IND - Taille Prod. : 300 ha - Recherche : Conducteur(trice) d'engins agricoles - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : Sans formation agricole - Durant les deux mois d'été, vous réaliserez les activités de travail de sol: labour, ...Possibilité de roulage de remorque. Travail de manutention et d'entretien des champs. Bonne condition physique requise.Vous êtes attentif aux consignes de sécurité pour les personnes et le matériel. - Conditions : CDD temps plein 2 mois
Secteur de CHATELLERAULT
COULOMBIERS - Agent en grandes cultures - Ref : OCM205-86 
SOC - Recherche : Agent en grandes cultures - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : Sans formation agricole - Vous effectuerez le triage de semences fermières chez les agriculteurs des départements du 86 et 79 principalement, et du 36, 37, 16, 17. Avoir le permis poids lourd. Avoir des connaissances en céréales pour reconnaître les grains. Repas pris en charge par l’employeur lors des déplacements. - Conditions : CDI temps plein 3 mois 15 jours



Maraîchage
	

	Secteur de : CIVRAY

PAYRE - Second(e) d'exploitation - Ref : OMA67-86 
GAEC - Recherche : Second(e) d'exploitation - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : CAPA, BEPA - Cherche responsable pour tenir poste: séchage, triage et conditionnement du trabac. Conduite de chariot élévateur. Compétences souhaitées en mécanique, être autonome minutieux et vigilant. - Conditions : CDD temps plein 3 mois
Secteur de : JAUNAY CLAN
	

	


	
	JAUNAY CLAN - Agent de cultures légumières - Ref : OMA68-86 
  - Formation : BAC, BTA - Dans le cadre de notre cahier des charges IGP, le salarié aura la charge du suivi des essais mis en place, en lien avec l’animatrice responsable qualité du Syndicat. Il devra réaliser la cueillette, ainsi que tous les contrôles sur les fruits. C’est à partir des résultats que les producteurs feront le choix des nouvelles variétés. Le salarié doit donc être sérieux, rigoureux et autonome. Une formation et une expérience dans la culture du melon est un plus. - Conditions : CDD temps plein 2 mois 15 jours


	Secteur de : LOUDUN

	
	OUZILLY - Agent tractoriste en cultures légumières - Ref : OMA69-86 
  - Formation : CAPA, BEPA - Vous conduirez un tracteur dans les champs de melons. Chargerez et dechargerez votre remorque et vous aurez la charge du tracteur (niveaux le matin...) - Conditions : CDD temps partiel 3 mois 15 jours

	Secteur de : LOUDUN

	
	OUZILLY - Chauffeur livreur - Ref : OMA70-86 
  - Formation : CAPA, BEPA - Vous transporterez les melons du champ à la station. Vous chargerez et déchargerez votre camion. il faudra aussi donner un coup de main à la cueillette. Avoir la FIMO ou FCOS - Conditions : CDD temps partiel 3 mois 15 jours


Secteur  de LOUDUN
MESSEME - Chef de culture sous serres - Ref : OMA63-86 
SOC - Taille Prod. : Production de Fraises hors sol - Recherche : Chef de culture sous serres - Salaire proposé : A débattre - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : BTS, DUT, Bac + 2 - Vous assurez le suivi des cultures (fraises hors sol) sur deux secteurs de production (Nord Vienne et Sud Indre et Loire). Vous avez de bonne connaissance en hydroponie. Encadrement d'une équipe de saisonniers. - Conditions : CDI temps plein
Para-Agricole
    Enseignement Agricole
Secteur de CHATELLERAULT
THURE – FORMATEUR TRAVAUX PAYSAGERS - Ref : ODI50-86 
DIV - Recherche : Conseiller agricole - Salaire proposé : Conv.Coll. - Expérience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : BTS, DUT, Bac + 2 - Recherche FORMATEUR en travaux paysagers. Pour un établissement d'enseignement agricole spécialisé en horticulture. Vous assurez l'encadrement et la formation de jeunes adultes en techniques de travaux paysagers. Contrat évolutif vers un temps plein. - Conditions : CDD temps partiel 6 mois
	


JOBS SAISONNIERS

TELECHARGER LE LIVRET EMPLOI SAISONNIER A PARTIR DE CE LIEN : http://www.anefa.org/saisonniers/emploi-saisonnier
Production Végétale
Grandes Cultures

Secteur de MONTMORILLON
CHAUVIGNY - Conducteur(trice) d'engins agricoles - Ref : OCM200-86 
IND - Taille Prod. : 300 ha - Recherche : Conducteur (trice) d'engins agricoles - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience impérative (autonomie)   - Formation : Sans formation agricole - Durant les deux mois d'été, vous réaliserez les activités de travail de sol: labour, herse, griffe, cover-crop. Possibilité de roulage de remorque. Travail de manutention et d'entretien des champs. Bonne condition requise. Vous êtes attentif aux consignes de sécurité pour les personnes et le matériel. Personne sérieuse exigée. - Conditions : CDD temps plein 2 mois
Secteur de POITIERS
CHALANDRAY - Salarié agricole polyvalent (H/F) - Ref : OCM201-86 
GAEC - Taille Prod. : 80 BL + 40 ha - Recherche : Salarié agricole polyvalent (H/F) - Salaire proposé : Conv.Coll. - Experience : Expérience souhaitée (savoir-faire)   - Formation : Sans formation agricole - Pendant la saison estivale, vous assurez la conduite de matériel agricole (préparation de sol, épandage), le suivi de l'irrigation (changement des enrouleurs). Sous la responsabilité du chef d'exploitation, vous interviendrez sur la partie élevage bovin lait pour dispenser l'alimentation, le paillage, l'entretien des bâtiments. Bonne maîtrise de la conduite d'engins requise. - Conditions : CDD temps plein 2 mois                                [image: image2.png]


[image: image3.png]






ADEFA Vienne – 2133 route de Chauvigny – 86550 Mignaloux Beauvoir


05 49 44 75 25 ou � HYPERLINK "mailto:adefa-vienne@anefa.org" ��adefa-vienne@anefa.org�





			        � TIME \@ "dddd d MMMM yyyy" �mardi 11 mai 2010�










































