
COMPTE-RENDU

CONSEIL D’ADMINISTRATION

SEANCE DU 1er juillet 2014
Présents : Mme Jacqueline Perrais, Mme Aurélie Radis, Mme Christiane Thoulouze, Mme Nadia Sadouki, Mme Régine Peracchia, Mme Mireille Ferrero, Mme Laetitia Rampal, Mme Fabienne Crouzet, Mme Audrey Xillo, Mme Valérie Warzager, M. Marc Demaria, Mme Viviane D’Antuoni, Mme Corinne Ortiz, Mme Véronique Iorio, M. Abd Rizak Nouar, Mme Graciella Siccardi, Mme Laurence Raganyi.
Absents excusés : M. Charroux

Le quorum étant atteint, Madame PERRAIS Jacqueline, Présidente du Conseil d’Administration, ouvre les débats à 17h15. Elle désigne madame RADIS comme secrétaire de séance.

Adoption du procès verbal de la séance précédente
Madame la Principale soumet à l’approbation des membres du conseil le procès-verbal du dernier conseil d’administration : 
VOTE : 
15 VOIX POUR 
/ 15 présents



00 VOIX CONTRE
/ 15 présents



00 ABSTENTION
/ 15 présents
Le procès-verbal de la séance du 15 avril 2014 est adopté
Adoption de l’ordre du jour de la séance

Madame la Principale, présidente du Conseil, fait lecture de l’ordre du jour de la séance. Elle le soumet à l’approbation des membres du Conseil :
VOTE : 
15 VOIX POUR 
/ 15 présents



00 VOIX CONTRE
/ 15 présents



00 ABSTENTION
/ 15 présents
L’ordre du jour de la séance est adopté :
1- Projet d’établissement
2- Affaires financières

3- Histoire des Arts

4- Postes rentrée 2014
5- Calendrier
6- Contrats et conventions
7- Voyages
8- Questions diverses
Arrivée de deux membres du conseil, à 17h20 puis 17h25.
1. Projet d’établissement

(Voir annexe1)
La Principale indique que cette année les objectifs du projet d’établissement doivent être redéfinis. En effet, le contrat d’objectif 2011-2014 duquel découlent ces objectifs arrive à échéance et un nouveau contrat tripartite entre les établissements, l’éducation nationale et les collectivités de rattachement pour la période 2014-2018 doit être établi.
Les 5 objectifs académiques proposés aux établissements sont les suivants : 
1) Réduire l’absentéisme et le décrochage scolaire

2) Elever le niveau de connaissances, de compétences et renforcer la construction du parcours d’éducation artistique et culturelle de l’élève

3) Favoriser la réussite ainsi que la fluidité des parcours, personnalisés et/ou de formation et la poursuite d’études

4) Contribuer à la réussite éducative en offrant à tous les élèves un meilleur cadre de vie et d’étude : favoriser la mixité sociale et l’accès aux internats de la réussite, développer l’exercice de la citoyenneté, promouvoir la santé

5) Favoriser l’ouverture sur le monde

La Principale indique qu’au regard des indicateurs proposés dans l’application informatique du contrat d’objectifs et de la typologie de l’établissement, il lui  a semblé pertinent de cibler deux objectifs pour le collège Henri Wallon : 
1) Favoriser la réussite ainsi que la fluidité des parcours, personnalisés et/ou de formation et la poursuite d’études

2) Réduire l’absentéisme et le décrochage scolaire

La campagne de renseignement des projets d’établissement permettant de définir les objectifs du collège ainsi que les actions qui s’y rattachent sera ouverte ultérieurement et le Conseil d’Administration aura à se prononcer sur ces actions lors d’une des premières séances de l’année 2014-2015. 
La Principale propose néanmoins de décrire les autres composantes du projet d’établissement et de les soumettre à l’approbation du Conseil. 
a. Projet EPS

Le projet en cours est reconduit, en y ajoutant celui de la section sportive basket-ball ouverte à la rentrée 2013 et  les modalités d’évaluation au DNB. 
b. Projet CDI

Le projet documentaire en cours est reconduit.
c. CESC

Il s’agit globalement de reconduire le programme 2013-2014 en rajoutant une action sur les dangers d’internet en 6ème.
d. Projet Educatif

Le projet éducatif est reconduit. Il met en exergue un travail sur l’autonomie des élèves et le renforcement des liens avec les parents d’élèves.
e. Dispositif ADDAP13
En soutien aux élèves bénéficiant d’un PPPRS ou en risques importants de décrochage scolaire le dispositif de remobilisation conventionné avec l’ADDAP13 a permis de préserver le lien avec des élèves en cours de marginalisation, de permettre à d’autres d’envisager et de travailler (dimensions sociales, comportementales et professionnelles) à un projet d’apprentissage. Cette année, 3 élèves de 5ème en ont également bénéficié et cela leur a été largement profitable. Il mérite d’être reconduit pour l’année 2014-2015.
f. PDMF

Le Parcours de Découverte des Métiers et des Formations sera à peu près reconduit à l’identique et finalisé à nouveau avec le COP à la rentrée. L’année 2014-2015 verra la réinscription du stage en entreprise au parcours des élèves de 3ème. La Principale indique que cet année, aucun élève ne troisième ne s’est retrouvé sans solution dès la première procédure d’affectation.
g. PFE

La Principale indique que, classiquement, les formations ayant trait aux liaisons inter cycles seront portées au plan de formation d’équipes de l’établissement.

Elle souligne que la liaison CM2/6ème s’annonce plus fructueuse l’année prochaine. En effet, la création du conseil école-collège a permis des échanges très intéressants entre les professeurs des écoles et les professeurs de collège et des actions seront mises en place dès la rentrée, notamment autour du français (lecture commune, écriture d’un conte, spectacle commun), du sport (cross commun, journée des CM2), de l’anglais (évaluation des élèves de CM2 par les professeurs du collège, cours des professeurs du collège dans les CM2, à étendre éventuellement à d’autres matières)
En ce qui concerne la liaison collège/lycée, une action très intéressante a eu lieu cette année dans la cadre de l’option BACHIBAC au lycée Lurçat. Une reconduction de cette action l’année prochaine serait bienvenue.

D’autre part, le correspondant de bassin du collège ayant proposé des formations en lettres, mathématiques, SVT, sciences et technologie dans le cadre de la continuité collège/lycée, quelques professeurs en lettres et SVT se sont déclarés intéressés; ces formations seront portées au PFE du collège.

h. Actions éducatives CG

A l’issue de la campagne d’inscription auprès du Conseil Général des Bouches-du-Rhône, les actions éducatives sollicitées sont les suivantes :
· Pochette surprise (Mmes Toque, Cabanel et Perre)

· Demain vite (Mmes Perre et Toque)

· A la rencontre du conte : la baleine qui dit vague (Mme Rampal)

· Conduite d’un deux-roues en sécurité (Principal-adjoint)

· Kiffer/qui fait l’autre (Mme Rampal)

· Main dans la main (Mmes Toque, Rahamatoulla et Rampal)

· Silence, ils s’aiment (Mme Rampal)

i. PAME

La Principale liste les actions pour lesquelles une participation est sollicitée :
	Intitulé
	Type
	Montant
	Priorité

	Des abeilles et des arbres
	Alimentation, environnement et développement
	800 €
	3

	Espagne d’hier à aujourd’hui
	Séjour culturel et linguistique
	1280 €
	1

	Lecture ouverture sur la Vie
	Lecture, écriture
	960 €
	5

	Patrimoine
	Projets culturels et artistiques
	800 €
	4

	Séjour à la neige
	Prévention et apprentissage de la citoyenneté
	800 €
	2

	Jardins fleuris
	Alimentation, environnement et développement
	800 €
	spécifique


Madame la Principale soumet à l’approbation des membres du conseil les différentes composantes du projet d’établissement qui viennent d’être présentées :

VOTE : 
17 VOIX POUR 
/ 17 présents



00 VOIX CONTRE
/ 17 présents



00 ABSTENTION
/ 17 présents
Les éléments du projet d’établissement présentés recueillent un avis positif du conseil d’administration.

2. Affaires financières
a. Répartition des crédits d’état

Madame la Principale donne le montant de la dotation affectée au collège Henri Wallon pour l’année 2014-2015 : 

8149 euros (soit une augmentation d’environ 1%) dont : 
· 5680 euros sur le programme 141 (service AP)

· 2469 euros sur le programme 230 (service VE)

Elle indique que la notification de la dotation en HSE et en IPE associée à cette dotation en euros doit nous parvenir ultérieurement.
Madame la Gestionnaire présente la répartition des Crédits d’Etat affectés à l’établissement. Elle présente l’affectation des crédits et des reliquats des années précédentes sur les deux années budgétaires 2014 et 2015.
	
	
	
	
	

	PAPET 2014/2015

	
	
	
	
	

	 
	RELIQUAT
	DOT 2014/2015
	CUMUL DES 2 ANNEES

	PROGRAMME 141
	824,62
	5680,00
	6504,62

	PROGRAMME 230
	1205,14
	2469,00
	3674,14

	TOTAL PR 141 + PR 230 :  REL + 2014/2015) A VENTILER
	 
	 
	10178,76

	
	
	
	
	

	PROPOSITIONS VENTILATIONS
	 

	PROGRAMME 141
	RELIQUAT
	DOT 2014/2015
	REPART CUMUL DES 2 ANNEES

	Droits reproduction
	 
	780,00
	780,00

	Manuels scolaires
	824,62
	2988,46
	3813,08

	Carnets correspondance
	
	802,03
	802,03

	TICE
	 
	500,00
	500,00

	Chorale
	 
	400,00
	400,00

	Projets culturels
	 
	209,51
	209,51

	TOTAL PR 141
	824,62
	5680,00
	6504,62

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PROGRAMME 230
	RELIQUAT
	DOT 2014/2015
	REPART CUMUL DES 2 ANNEES

	FS Collégiens
	 
	2169,00
	2169,00

	FS Collégiens cantine
	1205,14
	 
	1205,14

	CESC
	 
	300,00
	300,00

	TOTAL PR 230
	1205,14
	2469,00
	3674,14

	
	
	
	
	


Madame la Principale soumet sa proposition de répartition et la ventilation sur les deux années civiles au vote.

VOTE : 
17 VOIX POUR 
/ 17 présents



00 VOIX CONTRE
/ 17 présents



00 ABSTENTION
/ 17 présents
Les délibérations budgétaires modificatives (DBM) correspondantes sont adoptées par décision délibérative n°773 du 1er juillet 2014.

b. Acceptation de dons
Madame la Gestionnaire demande au conseil d’accepter les dons du FSE pour : 
· Séjour au ski du 12 au 17 janvier 2014 : 195 euros
· Séjour à Barcelone du 6 au 10 avril 2014 : 197,70 euros

· Séjour à Newburry du 3 au 8 juin 2014 : 1343,30 euros

Elle demande également au conseil d’accepter un don du Rotary Club pour : 

· Séjour à Newburry du 3 au 8 juin 2014 : 450 euros
Madame la Principale soumet l’acceptation des dons du FSE et du Rotary Club à l’approbation du conseil d’administration.

VOTE : 
17 VOIX POUR 
/ 17 présents



00 VOIX CONTRE
/ 17 présents



00 ABSTENTION
/ 17 présents
La demande au conseil d’administration d’accepter les dons du FSE pour le séjour ski et le séjour à Barcelone et le don du Rotary Club pour le séjour à Newburry, est adoptée par décision délibérative n°774 du 1er juillet 2014.
c. Admission en non-valeur 

Toutes diligences ayant été prises, Madame la Gestionnaire demande au conseil d’accepter que la créance de demi-pension de Mlle Barbara Waldorf d’un montant de 57,21€ fasse l’objet d’une admission en non-valeur (pas de transmission à l’huissier).

Madame la Principale soumet cette demande à l’approbation du conseil d’administration.

VOTE : 
15 VOIX POUR 
/ 17 présents



00 VOIX CONTRE
/ 17 présents



02 ABSTENTIONS
/ 17 présents
La demande au conseil d’administration d’accepter l’admission en non-valeur de la créance de demi-pension de Mlle Barbara Waldorf pour un montant de 57,21€ est adoptée par décision délibérative n°775 du 1er juillet 2014.
Départ d’un membre à 18h.

3. Histoire des Arts

(Voir annexe 2)

Comme l’exigent les textes en vigueur un bilan du déroulement de l’évaluation de l’Histoire des Arts a été réalisé. Sur cette base, la Principale-adjointe présente une organisation pour l’an prochain ainsi qu’un courrier d’information aux familles.

Cette année l’épreuve d’Histoire des arts s’est très bien déroulée et les résultats obtenus par les élèves de l’établissement sont très satisfaisants dans l’ensemble. On ne peut que se réjouir de l’implication des équipes qui ont œuvré pour élaborer les listes d’œuvres des différentes classes ainsi que de l’investissement du professeur d’arts plastiques qui a su guider les élèves tout au long de la préparation de cette épreuve tout en gardant à cette dernière sa dimension concernant l’autonomie des élèves. 

Ainsi le dispositif sera globalement reconduit dans une version un peu simplifiée l’an prochain afin de permettre à l’enseignant qui sera nommé sur le poste de s’investir au mieux.
Une liste de 4 œuvres obligatoires en rapport avec la thématique choisie par l’établissement (ART ETAT POUVOIR) sera ainsi définie pour chaque classe.  

Les élèves, comme les années précédentes, seront confrontés dans les différentes matières à ces œuvres qui serviront de support aux cours. Ces œuvres ne seront dans ce contexte pas étudiées en tant que telles mais serviront à étayer la problématique choisie dans le cadre du cours. Cependant, les élèves devront, en autonomie, les étudier en tant qu’œuvres d’art en se servant de la fiche d’analyse d’œuvre qui sera distribuée en cours d’arts plastiques en début d’année. Chaque élève devra ainsi se présenter devant le jury le jour de l’épreuve en ayant étudié les 4 œuvres dont une sera tirée au sort. Une œuvre personnelle en rapport avec la thématique et les œuvres choisies sera également présentée au jury par chaque candidat. 
Madame la Principale soumet à l’approbation des membres du conseil, le projet de déroulement à l’évaluation de l’Histoire des Arts :

VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Les éléments présentés ci-dessus, relatifs à l’évaluation de l’Histoire des Arts, recueillent un avis positif du conseil d’administration.
4. Postes rentrée 2014
Madame la Principale indique que, la notification des moyens en postes d’AED ne nous étant pas encore parvenue, la constitution de l’équipe de Vie Scolaire sera finalisée à la rentrée. Les AED actuellement en poste souhaitant rester dans l’établissement l’année prochaine pourront probablement le faire mais la quotité de travail de chacun reste pour l’instant en suspens.
Elle fait par ailleurs un point sur les postes à la rentrée 2014.

Concernant les postes d’ATC, M. Couissinier sera remplacé par Mme Spinetti, ATC titulaire qui a obtenu sa mutation sur le collège.
Le Poste de M. Rambaud passera enfin au mouvement en 2015 suite à son départ en retraite. Pour l’année 2014-2015, le CG a d’ores et déjà pris des dispositions pour le remplacer à l’année par un agent de maintenance qui viendrait en renfort de M. Cassar souvent absent pour maladie.
Mme Sadouki, CPE, sera remplacée à la rentrée par M. Contoux, qui devient titulaire du poste au 1er septembre 2014 suite à sa mutation.
Concernant les enseignants, en lettres modernes Mme Alabouch est remplacée par Mme Thibault qui sera partagée avec le collège Frédéric Mistral de Port-de-Bouc. En arts plastiques, Mme Gonguet est remplacée par M. Perani qui devient titulaire du poste et qui sera partagé avec le collège Henri Fabre de Vitrolles. En histoire-géographie, Mme Warzager sera remplacée par un personnel nommé à l’année (TZR ou contractuel) ; son poste ne passera au mouvement qu’en 2015, après sa titularisation dans le corps des personnels de direction. En EPS, il a été demandé que M. Nouvel, TZR, soit nommé à nouveau à l’année au collège.
Le poste de Mme Radis, Principale-adjointe, qui a obtenu sa mutation, sera probablement occupé à la rentrée par un lauréat du concours de personnels de direction 2014.
5. Calendrier

Madame la Principale propose que la journée de solidarité 2015 soit rattrapée les mercredis après-midis 03/09/14 et 01/07/15. Le premier après-midi serait consacré aux conseils d’enseignement de rentrée et/ou à un travail sur le projet d’établissement, le deuxième à la constitution des classes.
La Principale sollicite l’avis du conseil sur sa proposition.

VOTE : 
15 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



01 ABSTENTION
/ 16 présents
La Principale proposera à Monsieur le Directeur Académique des Services de l’Education Nationale, le rattrapage de la journée de solidarité 2015 les mercredis après-midis 3 septembre 2014 et 1er juillet 2015.
La principale indique que, par ailleurs, contrairement à l’année dernière, il ne lui a été donné aucune consigne concernant le pont de l’Ascension.
6. Conventions

· Convention Plan - Voile

Le Conseil Général et l’Inspection Académique permettent la mise en œuvre d’activités voile pour les élèves de collège. Le niveau de 5ème a été retenu dans l’établissement. Ce plan permet à deux classes de participer.

La Principale soumet l’acceptation de la convention « Plan Voile 13 – année 2014/2015 » entre le Comité Départemental de Voile des Bouches-du-Rhône, le Club C.V.M. et le Collège Henri Wallon au vote du Conseil.

VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Le conseil d’Administration autorise Madame la Principale à signer la convention par décision délibérative n°776 du 1er juillet 2014.

· Convention EPLE établissement mutualisateur pour les opérations de rémunération des assistants d’éducation

Afin d’assurer la gestion administrative des assistants d’éducation, un groupement de services est mis en place au Lycée Saint-Exupéry, il est chargé des opérations de liquidation, de mandatement, de paiement et de subrogation des personnels recrutés et de toutes les opérations annexes liées à la rémunération.

Pour que le collège adhère à ce groupement, Madame la Principale soumet la signature de la convention bipartite Etablissement mutualisateur/Collège présentée ci-dessus, à l’approbation des membres du Conseil.

VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Le conseil d’Administration autorise Madame la Principale à signer la convention par décision délibérative n°777 du 1er juillet 2014.
· Contrat de mutualisation chauffage
La Gestionnaire explique aux membres du conseil que l’augmentation continue du coût de l’énergie, ainsi que la disparition des tarifs régulés du gaz au 31 décembre 2014, ont conduit le Département et les établissements à envisager la mutualisation de leurs besoins afin d’optimiser l’exploitation des installations thermiques des collèges dans le cadre d’un groupement de commandes en vue de la passation de marchés uniques d’exploitation des installations thermiques.
Elle indique de plus que ce sera l’occasion pour les collèges anciens comme le nôtre de refaire entièrement l’installation de chauffage, ce qui devient au collège Henri Wallon une nécessité étant donné les problèmes de fuite récurrents de la chaufferie.
La principale soumet ainsi à l’approbation des membres du conseil la signature de la convention constitutive d’un groupement de commande publique pour l’exploitation des installations thermiques dans les collèges des Bouches-du-Rhône.
VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Le conseil d’Administration autorise Madame la Principale à signer la convention par décision délibérative n°778 du 1er juillet 2014.
7. Voyages
a. Voyage en Espagne : 

Mmes Toque et Rampal se propose d’organiser un voyage en Espagne au mois de juin 2015 pour 45 élèves de 4ème. Le voyage intitulé « L’Espagne d’hier et d’aujourd’hui » se fera en car à Madrid et sera accompagné par 4 professeurs. 
Le montant maximal de participation des familles sera de 400 euros par enfant.

Madame la Principale sollicite l’avis du conseil pour autoriser le principe du voyage en Espagne pour un montant maximum de 400 euros par enfant.

VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Le conseil d’Administration autorise le principe du voyage en Espagne pour un montant maximum de 400 euros par enfant par décision délibérative n°779 du 1er juillet 2014.
b. Voyage aux Orres : 

M. Svrdlin se propose d’organiser comme chaque année un voyage au ski  au mois de janvier 2015 pour tous les élèves de 5ème. Le voyage se fera en car, le séjour aura lieu dans la station de ski des Orres et sera accompagné par 12 adultes de l’établissement. 

Le montant maximal de participation des familles sera de 300 euros par enfant.

Madame la Principale sollicite l’avis du conseil pour autoriser le principe du voyage aux Orres pour un montant maximum de 300 euros par enfant.

VOTE : 
16 VOIX POUR 
/ 16 présents



00 VOIX CONTRE
/ 16 présents



00 ABSTENTION
/ 16 présents
Le conseil d’Administration autorise le principe du voyage aux Orres pour un montant maximum de 300 euros par enfant par décision délibérative n°780 du 1er juillet 2014.
8. Questions diverses 

Madame la Principale indique qu’aucune question diverse n’est parvenue à son secrétariat. Elle demande néanmoins aux membres du conseil s’ils souhaitent s’exprimer. Les parents d’élèves émettent la volonté de discuter du fonctionnement du FSE. La Principale répond qu’une question aussi vaste ne peut être discutée au pied levé ; elle invite les représentants des parents à la solliciter à la rentrée afin que cette question soit portée à l’ordre du jour d’un prochain Conseil d’Administration.
Madame la Principale clôt la séance et remercie les membres du Conseil d’Administration.
La séance est levée à 18h40.
La Secrétaire de séance,
La Présidente du Conseil,

A. RADIS
J. PERRAIS
Annexe 1
PROJET D’ETABLISSEMENT 2014-2015
· Projet EPS, Projet SSS, Evaluation de l’EPS au DNB
· Projet du Centre d’Information et de Documentation

· Projet d’Education à la Santé et à la Citoyenneté

· Projet Educatif

· Dispositif de remobilisation

· Parcours de Découverte des Métiers et des Formations
· Plan de Formation d’Equipes d’établissement

Projet EPS

 
ANALYSE DE LA SITUATION
 
Type établissement : collège public de zone urbaine
Effectif élèves : 430                                    
Collège H.Wallon                                                   
Martigues                                                                                                            
 
Profil :
Collège de centre ville, comprenant 17 divisions, 4 de 6ème, 5 de 5ème, 4 de 4ème, 4 de 3ème.
Etablissements primaires de recrutement :
Ecole J.Jaures, Lavera,Toulmond 1et 2

 
Axes Prioritaires du projet d’établissement et projet EPS
Lutter contre la violence et la discrimination
Donner toute sa place à l’éducation artistique et culturelle
Prise en compte des élèves en difficultés 
Aider les élèves à prendre en charge leur sante
Education de qualité et qualité de vie à l’intérieur de l’établissement.
  
Equipe EPS :
Effectif professeurs : 4
 
V.CABANEL : professeur d’EPS, coordonnatrice, professeur principal d'une classes de 5°, Trésorière  AS, représentante du Collège auprès de l’OMS et du service des sports, 

 A.SVRDLIN : professeur d’EPS, secrétaire de l’AS, organisateur du projet « montagne » 5eme. Responsable de la section sportive scolaire basket ball.
 
 E.LAMI : professeur d’EPS
 
TZR EPS : non connu à ce-jour.
 
Installations :
                      Intra Muros : petit plateau d’évolution : 1terrain HB, 2 BB sur la longueur
                      Extra-muros : négociés avec la mairie
 
1gymnase                                                              20min
1 piscine : fermée pour réfection en 2009/2010    10mn
une salle de combat                                              20 min
une salle de danse                                                20 min

bus 
un stade d’athlétisme                                            10 min                                                      
Base de voile                                                        10 min bus
 
Toutes ces installations sont à partager avec les autres établissements scolaires de la ville, tant primaires que secondaires collèges et lycées, et font l'objet de réunions de concertation entre les différents coordonnateurs.
 
Durée des cycles :
3 cycles de 9 à 10 semaines
Nous avons opté cette année, pour une organisation pédagogique en 3 cycles dans un souci d’utilisation maximale des installations en coordination avec les différents établissements utilisateurs et avec l'accord du service des sports de la ville de MARTIGUES.
 
Profil des élèves de l’établissement :
 
Caractéristiques motrices et psycho motrices:
–Des différences morphologiques très marquées au sein d'un même niveau de classe
–Des potentialités motrices très marquées entre les « extrêmes » au sein d'une même classe; cela concerne environ de 4 à 6 élèves par classe.
–Dans l'ensemble, les élèves ont une coordination « correcte », exception faite de 2 à 4 élèves par classe qui sont généralement très empruntés.
–Le Collège enregistre généralement chaque année, de 4 à 6 élèves présentant un handicap sévère. Nous les intégrons dans nos cours, avec pour chaque cas particulier, des contenus et un système d'évaluation particulier et adapté.
–Plus on grandit et moins on veut se fatiguer.
–L'apparence extérieure est importante, et les vêtements de marque sont très présents dès le cycle central.
–On note des différences marquées entre les élèves fréquentant les clubs ou l'AS, et les autres, tant sur le plan de la maîtrise gestuelle, que sur celui des comportements sportifs, individuels et collectifs.
–Dès le cycle central, de 2 à 8 élèves par classe sont en surcharge pondérale.
–L'adhésion aux APSA proposées est variable; on préfère de loin celles à connotation jouée.
–Les élèves, à de rares exceptions près, se fatiguent  vite, et il est nécessaire de proposer souvent des temps de repos.
–Les élèves sont dans l'ensemble assez grands
–Les statuts sociaux des élèves entre eux, perturbent parfois leur implication motrice, surtout dans le cas d'activité nouvelle.
 
 
Rapport au travail : Le travail personnel est perçu par la plupart des élèves comme une source de contraintes, et non comme le passage nécessaire pour la réussite scolaire, ou le progrès
Rapport à l’école : population scolaire aux potentialités convenables, certains manquant de repères vis à vis des règles de vie, et le rôle de chacun en collectivité reste étranger et difficile à faire acquérir tant il ne fait pas partie de leur quotidien.
L'école est perçue dans la majorité des cas comme un lieu de vie relativement convivial, et serein.
 
Rapport à l’EPS : assez grande motivation, mais, idées plutôt récréatives de l’activité que basée sur l’apprentissage. Des dispensés en 4ème 3ème pas toujours justifiés.
Les dispenses non justifiées sont comptabilisées au niveau de l'évaluation sommative. L'engagement moteur est subordonné à l'analyse d'un gain personnel souvent joué de la part de l'élève, cela est plus sensible en 4° et 3°.
Certaines APSA étant plus faciles que d'autres à aborder. La note en EPS, représente un aspect important de la scolarité, pour la grosse majorité des élèves.
 
Rapport à l’adulte : correct, pour la plupart, cas difficiles 5%. On note dans ce Collège plus d'élèves inscrits après renvoi d'autres établissements, que de renvois du nôtre dans leurs directions. La relation Adulte / Elève est bonne dans l'ensemble, et les projets professionnels ou orientations, sont pratiquement toujours établis en accord entre le collège et la famille
 
Pratiques extérieures : nombreuses, sportives et culturelles. A noter que les clubs exercent  très souvent une pression psychologique auprès des élèves, allant jusqu'à interdire à certains la participation aux activités de l'AS. Un club de Foot Ball très « présent » au niveau des garçons.
 
Ouverture vers l’extérieur : voyage en Europe, séjour montagne, liaison cm2/6ème et collège/lycée, stages en entreprise, relation EPS Clubs sportifs civils.
 
Rapport aux autres : assez bon mais il faut toujours être vigilant à la montée de l’agressivité et de la violence verbale. La violence verbale étant plus souvent voulue qu’authentique chez nos élèves. Il est souvent difficile d’inverser une tendance de classe.
 
Rapport à soi : bon, enfants non complexés dans l’ensemble. Par contre de plus en plus d’enfants en surcharge pondérale. Des statuts marqués entre les élèves dans chaque classe, mais pas de climat de pression psychologique forte.
 
Ressources familiales : mélange de catégories socio- professionnelles, mais peu de présence des parents à partir de la 5°. Il est parfois très difficile de trouver des parents délégués de classe.
 
 
 

PROJET D’ETABLISSEMENT ET PROJET PEDAGOGIQUE EPS

Que préconisent les programmes :
Les objectifs généraux de l’EPS visent à :
 
        Favoriser chez tous les élèves, le développement des capacités organiques et motrices.
        Permettre l’accès des élèves au domaine de la culture.
        Offrir à chacun, les connaissances et les savoirs concernant l’entretien de ses potentialités et l’organisation de sa vie physique future.
 
Le projet porte sur les APS choisies pour atteindre de manière équilibrée, les objectifs généraux, ces choix s’opèrent en se référant aux familles APSA.
 
Nous mettrons l’accent sur la citoyenneté : respect des règles, des autres, du matériel ; et sur la diversité des APS A traitées.
 
Situation particulière de l’EPS dans l’établissement :
 
         Installations propres pratiquement inexistantes, depuis les travaux d’agrandissement des bureaux administratifs nous n’avons plus qu’un plateau d’évolution.
 
          En conséquence, les cours se déroulent chaque fois que possible, hors du Collège, sur les installations municipales.
 
            Le planning des installations, est remis en question chaque début  d’année scolaire, en fonction des demandes des divers établissements scolaires et en fonction de nos emplois du temps.
 
         Des problèmes de transport (horaires et financiers) sont rencontrés chaque année. Ainsi que des problèmes de sécurité durant les trajets.
 
Le Conseil Général des Bouches du Rhône palie aux frais de déplacement sur les installations par l'intermédiaire d'une subvention.

Choix des répartitions horaires et de dispositions réglementaires :
 
En fonction des installations disponibles, des moyens financiers et matériels, des exigences institutionnelles, de la diversité et de la complémentarité des APS, les programmations peuvent varier d’une classe à l’autre au sein d'un même niveau.
Toutefois nous essayons de traiter prioritairement  les APS pratiquées à l’AS : HB,  Basket Ball, badminton, voile/escalade. 
 
En 6ème : 2h + 2h
Un enseignant par classe
Grand nombre d’activités enseignées.
Dans la mesure du possible nous essayons de mettre toujours deux classes de même niveau en parallèle.
L’accent est mis sur les non nageurs avec un enseignant supplémentaire sur le créneau piscine.

En 5ème : 2h +1h (2h par semestre)
Les activités sont toujours dépendantes des moyens.
Suppression des cours de 1h seule sur les installations propres au Collège.
Des créneaux de deux fois deux heures pendant un cycle puis une fois deux heures, ceci en alternance afin d'assurer aux élèves, leurs heures d’enseignement règlementaires.
Projet voile 13 sur 2 niveaux de 5ème. Lors des séances de voile, les élèves ont 4 h d’EPS.
 
En  4ème et 3ème : 2h consécutives et 2 h quinzaine

Mis en place des epreuves communes pour le brevet des collèges ( Danse, Course d’orientation et badminton, hand ball ou basket ball)

Inaptitudes :
Fournir un certificat médical renseigné sur l’inaptitude, afin de permettre l'adaptation de l’enseignement (quand c’est possible)
Cf règlement intérieur EPS
 
Choix de projets et d’actions :
 
Projets spécifiques à l’EPS :
Séjour montagne
Plein air voile 
Liaison CM2/6ème
Demande d’une action éducative artistique pour la danse en 3eme

Participation à un projet pluridisciplinaire  en danse

Participation du collège à la régate côtière «  le 13 à la voile »

Systèmes d'évaluation communs aux APSA d'un même niveau de classe, allant jusqu'à la proposition d'une même situation d'évaluation
Réunions de concertation régulière

Mise en place de la section sportive scolaire basket ball.

 
 Choix  et répartition des APSA de la 6ème à la 3ème :

Choix de pratiquer en priorité les APS  pratiquées à l’AS : BB, HB, Badminton.
Nous signalons que dans la mesure du possible nous respectons notre programmation et nos choix, mais dépendants des installations, nous ne pouvons parfois pas faire pratiquer les même APSA aux classes d'un même niveau. 
Projet SSS

Schéma général du Projet éducatif de la Section sportive scolaire – basket ball

Collège Henri Wallon, Martigues

1. Introduction générale

Les choix d’orientation éducatifs et sportifs se veulent articulés voire intégrés les uns aux autres. Ils ne sauraient exister isolément. Il s’agit d’une volonté de donner à ces choix des axes multiples permettant à tous les élèves de s’y inscrire et d’y trouver du sens malgré leur diversité et leur sensibilité parfois très différentes. 

Il ne s’agit pas pour autant de diluer et d’aseptiser à outrance les orientations présentes et d’éviter, à cette occasion, de s’engager. Au contraire, nous allons tenter de nous appuyer fortement sur des valeurs qui fondent notre société et le système éducatif en son sein mais aussi de les dépasser sans jamais les nier. Ceci sera vrai pour les deux grands versants du présent projet, sportif et éducatif. 

2. Profil de joueur-se recherché

Au plan spécifique à l’activité, nous serons guidés par les lignes suivantes :

· La dimension collective du jeu est primordiale mais toujours liée au but de l’activité (la marque). De ce fait, le rôle et les choix du porteur de ballon (PDB) seront particulièrement importants. Ce dernier sera très responsabilisé. 

· Pas d’inscription dans les schémas du jeu fermés (stratégies prédéfinies) mais plutôt la recherche de l’activité des joueur-se-s dans un système : code du jeu / rapport des forces / ressources. 

· Une relative rigueur quant aux choix effectués sera exigée tout en offrant, en permanence, la possibilité d’une prise d’initiative. On parlera des tendances et des exceptions pertinentes. 

· Le tir sera considéré comme un segment du jeu déterminant. Tous les choix s’y réfèreront. Le travail technique sera très largement dominé par le travail des différents types de tir. 

· La défense sera abordée de façon sommaire au niveau technique. Par contre, les efforts physiques défensifs seront importants. « Pour gagner on doit marquer mais aussi ne pas encaisser des paniers. »

Au niveau du joueur-se citoyen : 

· Simultanément, nous demanderons aux joueur-se-s de s’inscrire dans l’opposition ferme et totale conformément au sens de ce jeu et en même temps de ne jamais dépasser la « ligne jaune ». Une importance particulière sera donnée au langage utilisé et la forme d’expression envers les adversaires et les jeunes officiels. 

· Tous les élèves seront amenés à assumer les différents rôles : joueur-se, arbitre, officiel de table de marque, spectateur. 

3. Compétences technico-tactiques

PDB :

Savoir reconnaître de plus en plus rapidement une opportunité du jeu direct par la passe ou par le  dribble. Maîtriser le dribble de progression. L’aborder aussi de la main « faible » immédiatement. La qualité des passes sera immédiatement abordée : passes tendues, directes, au dessus de la tête, à terre, push passe… 

Le tir à une main sera abordé dès la première séance ! C’est la condition première d’adresse améliorée. 

NPDB :

Se rendre disponible pour recevoir une passe en sachant reconnaître les espaces libres dans un premier temps puis y intégrer la notion des positions clé.

Démarquage par la combinaison de plusieurs paramètres : changement de rythme, de direction et de sens. Exploiter rapidement le contact avec le défenseur, le « sentir ». 

Défenseur :

Les déplacements défensifs seront à développer en anticipant sur le déplacement de son vis-à-vis afin de se trouver en permanence entre lui (elle) et sa cible. 

Il sera recherché de se trouver sur le chemin de l’attaquant sans réduire l’espace qui sépare le défenseur de ce dernier. Il s’agit du strict respect de la règle de non contact. Faute de quoi les progrès techniques liés à l’activité défensive seront bien moindres voire contre productifs car source de nombreuses fautes de contact.

4. Contenus techniques et tactiques

Période Rentrée – vacances de la Toussaint

Il s’agit de « préparer » les équipes à aborder les premières rencontres dans le cadre des championnats UNSS. 

Les règles utilisées seront : non-contact, reprise de dribble, marcher (souple au début. Strict après 4 semaine d’entrainement), 3 secondes souple après 4 semaines d’entrainement.

PDB :

· Orientation (quasi) systématique vers la cible adverse avec l’utilisation du pivot.

· Protection du ballon (sortir du ballon tenu devant soi à deux mains).

· Dribble de progression : pousser devant soi. Etre capable de s’arrêter sans perdre le ballon sous la pression défensive.

· Début du 1 contre 1 avec un dribble de contournement. 

· Passes simples tendues à terre ou horizontale. 

NPDB

· Démarquage dans des espaces laissés libres (notion de distance, d’équilibre / surnombre éventuel qui sera à éviter à ce stade d’apprentissage. Utilisation combinée des paramètres : changement de rythme, de direction, de sens. 

· Regarder le PDB en permanence.

· Montrer la cible (appel avec une ou les deux mains) lors  d’un appel de balle.

Modalités d’évaluation de l’EPS au DNB

Depuis la session 2013, les modalités d’évaluation de l’EPS au brevet ont changé; elles sont précisées dans le Bulletin officiel spécial n°5 du 19 juillet 2012, et la note de service n° 2012-096 du 22-6-2012.
Les champs d’évaluation : À l’issue de la scolarité au collège, chaque élève doit avoir atteint le niveau 2 des compétences attendues par le programme. Au cours de l’année de troisième, la note d’EPS au DNB résulte des évaluations effectuées dans trois Activités Physiques, Sportives et Artistiques relevant de trois compétences propres à l’EPS.

Les modalités : La note finale retenue pour le brevet au collège Henri Wallon correspond à la moyenne des trois activités pratiquées en classe entière : 1. course d’orientation, 2. danse, 3. badminton ou handball ou basket ball.
Protocole d’évaluation : Chaque activité commune à tous les élèves est évaluée sur une ou deux séances, en fin de cycle par l’enseignant responsable de la classe, selon un référentiel commun à l’équipe pédagogique. Pour chaque activité retenue, voici les compétences et connaissances attendues ainsi que les modalités d’organisation de l’épreuve.
COURSE D’ORIENTATION
	Compétences attendues
	Choisir et conduire le déplacement le plus rapide pour trouver des balises à l’aide d’une carte en utilisant essentiellement des lignes et des points remarquables dans un milieu délimité plus ou

moins connu.

Gérer les efforts en adoptant des allures de course optimales en rapport au milieu et au moment du déplacement.

Respecter les règles de sécurité et de l’environnement.

	Modalités de l’épreuve
	Le coureur doit réaliser un parcours de son choix dans un temps limité (25 à 30 minutes). Tout retard sera pénalisé.Des balises sont dispersées dans un milieu boisé plus ou moins connu. Le code d’identification du poste est précisé sur la carte mère.

Pendant 5 minutes, le candidat devra concevoir un projet et choisir des balises en fonction du niveau qu’il veut atteindre.

Le candidat peut contrôler la durée de son déplacement à l’aide d’un chronomètre ou d’une montre.


DANSE
	Compétences attendues
	Composer et présenter une chorégraphie collective en choisissant des procédés de composition et des formes corporelles variées et originales en relation avec le projet expressif.

Apprécier les prestations de façon argumentée à partir de quelques indicateurs simples.

	Modalités de l’épreuve
	Un groupe de 2 à 5 élèves élabore une chorégraphie collective d’une durée de 1 à 2 minutes et la présente deux fois dans un espace scénique défini.

Un public d’élèves apprécie les prestations. La seconde présentation prend en compte les observations des spectateurs.


BADMINTON
	Compétences attendues
	Rechercher le gain d’une rencontre en construisant le point, dès la mise en jeu du volant et en jouant intentionnellement sur la continuité ou la rupture par l’utilisation de coups et trajectoires variés. Gérer collectivement un tournoi.

	Modalités de l’épreuve
	Matchs en simple, en poules mixtes de niveau homogène. Gestion en autonomie des rencontres, arbitrage et tenue de feuilles de score. Chaque candidat aide un partenaire dans une rencontre contre un autre adversaire. Les élèves passent dans tous les rôles : joueur, observateur, conseiller, et arbitre. Les règles essentielles du badminton sont utilisées avec des aménagements possibles sans dénaturer l’Apsa, pour faciliter l’évaluation de la compétence.


BASKET BALL

	Cmpétences attendues
	Dans un jeu à effectif réduit, rechercher le gain du match en assurant des montées de balle rapides quand la situation est favorable ou en organisant une première circulation de la balle et

des joueurs pour mettre un des attaquants en situation favorable de tir quand la défense est replacée. S’inscrire dans le cadre d’un projet de jeu simple lié aux tirs en situation favorable.

Observer et co-arbitrer.

	Modalités de l’épreuve
	Matchs à effectif réduit, équipes dont le rapport de force est équilibré a priori.

Les élèves passent dans tous les rôles : joueur, observateur, co-arbitre.

Les règles essentielles du basket-ball sont utilisées avec des aménagements possibles permettant de faciliter l’évaluation de la compétence.


HANDBALL
	Compétences attendues
	Dans un jeu à effectif réduit, rechercher le gain du match en assurant des montées de balle rapides quand la situation est favorable ou en

organisant une première circulation de la balle et des joueurs pour mettre un des attaquants en situation favorable de tir quand la défense est replacée.

S’inscrire dans le cadre d’un projet de jeu simple lié aux tirs en situation favorable.

Observer et co-arbitrer.

	Modalités de l’épreuve
	Matchs à effectif réduit, équipes dont le rapport de force est équilibré a priori.

Les élèves passent dans tous les rôles : joueur, observateur, co-arbitre.

Les règles essentielles du handball sont utilisées avec des aménagements possibles permettant de faciliter l’évaluation de la compétence.


Cas particuliers : Les élèves présentant une inaptitude partielle de plus de trois mois ou un handicap ayant fait l’objet d’un suivi par le médecin de santé scolaire, voire d’un projet personnalisé de scolarisation, et ne permettant pas une pratique assidue des Apsa bénéficient d’un contrôle adapté. Ces élèves sont évalués au DNB sur au moins deux épreuves adaptées relevant de deux compétences propres à l’EPS. Les élèves absents lors de l’évaluation destinée au DNB feront l’objet d’un rattrapage.
Projet du Centre d’Information et de Documentation
1.Maîtrise de la langue. 

Actions incitatrices à la lecture et à l’écriture 

· Projet PAME : « Lecture, ouverture sur la vie »

Développement des fonds : Histoire des arts, archéologie, environnement, santé, métiers, technique du dessin... Achat de romans fantastiques (succession de plusieurs tomes) sur demande des élèves. Diversification de l’offre de lecture : mangas, psychologie des adolescents,  revues thématiques…

-  Invitation de conteurs pour les 4 classes : juifs et chrétiens et tradition orale.

· Atelier de lecture, tous les mois, pendant la pause méridienne, animé conjointement avec une bibliothécaire. Celle-ci propose des livres en nombre aux élèves qui les lisent et en discutent. Une auteure est invitée pour parler de sa production  en fin d’année (12 élèves de 6ème, 5ème)

2.Développement des compétences numériques et info-documentaires

 Usage du numérique dans les pratiques quotidiennes

 Existence du portail documentaire e-sidoc : cet outil de gestion documentaire accessible sur le site du collège offre aux élèves, parents et enseignants un aperçu rapide des nouveautés du catalogue. Ce portail est consultable au collège, mais aussi au domicile de chacun. Il propose les références des documents mais aussi une sélection des sites Internet en relation avec le sujet, des ressources numériques en ligne. 

La formation des élèves à l’utilisation de ce logiciel documentaire est organisée dans le cadre de l’initiation dispensée  aux élèves de 6ème. L’accompagnement à l’usage d’Internet, des catalogues de ressources éducatives Courdecol et de la plateforme académique d’accompagnement des usages (Chamilo) se construit  dans le cadre d’une activité de recherche documentaire menée en partenariat avec les professeurs de discipline.

En 6ème  

· Séances de présentation du CDI, découverte des différents supports de l’information, organisation des espaces, initiation à la classification documentaire, présentation du portail du CDI et du logiciel documentaire

· Jardin médiéval : recherche documentaire sur les plantes et les jardins médiévaux.

En 5ème :   

· Découverte et pratique de l’archéologie avec les latinistes : Après la rencontre avec l’archéologue de la ville, visites et ateliers sur les sites, réalisation d'objets de poterie et de vannerie, puis collecte  d’informations documentaires pour la réalisation de documents : panneaux, carnets de fouilles....

En 4ème :

· Recherche documentaire après lecture de romans avec professeur de Lettres : questionnement, prise d’information en vue d’un exposé oral.   Méthodologie de la présentation orale.

· Recherche de documents sur les sites et les monuments romains avec élèves latinistes.

En 3ème :   

· Présentation dans les classes, des modalités de  l’épreuve d’histoire des arts du DNB. Méthodologie de la préparation et de la réalisation de l’exposé oral.

· Atelier de préparation à l’épreuve oral de SVT : méthodologie de la recherche et de l’exposé oral et participation à l'évaluation du diaporama

Compétences infodocumentaires en matière d'orientation

    Le Kiosque ONISEP, lieu dédié à la recherche d’information lié au projet             d’orientation est tenu à jour grâce à l’abonnement aux revues « Parcours », «  Zoom sur les métiers », « Voie pro » de l’Onisep et le magazine « Phosphore »

Acquisition de documentaires qui permettent la connaissance des métiers, information sur les formations, les journées portes ouvertes… Utilisation des ressources numériques : site de l’ONISEP, de TV5 emploi….Mise  en place prévue avec le conseiller d’orientation du web classeur, portfolio personnel de chaque élève.

Formation à la recherche documentaire en orientation en partenariat avec le Conseiller d’orientation.

 - En 6ème, séances d’initiation à la classification par domaines de l’auto documentation 

-  En 5ème,  dans le cadre des Parcours de Découverte des Métiers et des Formations, mise en place de séances en demi groupe sur les métiers et leurs centres d’intérêt.

-  Accompagnement individuel des élèves de tous niveaux en matière  d’orientation et de découverte des métiers

3,Ouverture sur le monde professionnel, artistique et culturel

- Participation aux actions de la 3ème DP3 dans la recherche documentaire sur l'entreprise, la communication des travaux réalisés (expositions, exposés)

· Invitation de conteurs pour 4 classes de 6èmes, actions éducatives du CG.

· Partenariat avec le service archéologique de la ville de Martigues pour la visite des sites de Saint Pierre et de Saint Blaise par les élèves latinistes et la mise en place d’ateliers de fabrication de maisons gallo-romaines, de poterie et de vannerie

· Coordination de l’action « collège au cinéma », dispositif national et mise à disposition des fiches pédagogiques, participation au stage PAF.

- Histoire des arts : participation, élaboration d’une préparation méthodologique de l’exposé et interrogation des élèves. Enrichissement du fonds. 

 -Ouverture sur les medias

Lors de la semaine de la presse, propositions d’ateliers de décryptage des medias, d’étude critique et comparative de la « une » des quotidiens avec les élèves de 3ème et de 4ème. Au CDI, large échantillonnage de magazines thématiques et généralistes pour adolescents.

Partenariats : Conseil Général, Médiathèque, Théâtre des Salins, Service archéologique, Bibliothèque Départementale de Prêt Gaston Deferre (prêts d’expositions)

Diffusion des informations concernant l’activité artistique et culturelle locale et régionale.

Projet d’Education à la Santé et à la Citoyenneté
	SANTE
Sexualité, contraception :

Partenaire : Planning Familial

Intervention auprès des classes de 4ème (infirmière)
Relations filles-garçons :
Partenaires : ADEJ, Planning familial, Entr’act
Intervention auprès des classes de 3ème (professeurs, infirmière)
Puberté :

Intervention auprès des classes de 5ème (infirmière)
Sensibilisation aux questions de santé

Intervention auprès des classes de 3ème (professeurs de SVT)
Diététique :

Commission menus, validation des menus, concours menus (chef cuisine)
Prévention addictions :

Partenaire : AMPTA 
Intervention auprès des classes de 4ème (infirmière)
Prévention harcèlement : 
Intervention auprès des classes de 6ème (AS, documentaliste, infirmière)

	CITOYENNETE
Formation des Délégués :
Formation sur tous les niveaux (CPE)
Sécurité Routière :

Partenaire : municipalité, association Apaiser

     Intervention auprès des classes de 5ème et 4ème (professeurs)
Vivre ensemble & lutte contre les incivilités :

         Séjour neige en 5ème (professeurs, ATI, AED)
Participation au concours d’Education au Droit et à la Citoyenneté :
Partenaire : Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance du Pays Martégal (CISPD) 

         Classes 6ème/5ème ou Classes 4ème/3ème (professeurs arts plastiques et éducation civique)
Prévention violence:

Partenaire : ADEJ
Intervention auprès des classes de 6ème (CPE)
Procès fictif:

Partenaire : ADEJ
Intervention auprès des classes de 4ème (CPE)
Prévention des risques liés à Internet : 

          Intervention auprès des classes de    6ème (AS, CPE)


Projet Educatif
Absentéisme :
· Axes de travail

· Lien avec les familles
Il s’agit de continuer à renforcer les liens avec les familles en les avertissant dès la 1ère absence (appel, SMS, courrier)
· Information solennelle dès la barre des 4 demi-journées mensuelles franchies et repérage le plus tôt possible des élèves en situation d’absentéisme
Reconduction des commissions d’assiduité (une session par trimestre)
· Amélioration de la régularisation au retour des élèves par un contrôle plus strict 
Il faut que les élèves absents aient l'obligation de régulariser leur situation: les professeurs doivent vérifier les mots d'absence, et le cas échéant, diriger les élèves vers la vie scolaire, qui doit également se montrer extrêmement rigoureuse sur ce point. 
Sérénité scolaire :
· Axes de travail

· Poursuivre l’optimisation du fonctionnement de l’équipe d’AED
Emploi du temps détaillé et équitable, point fait par la direction dès qu’un dysfonctionnement est noté
· Poursuivre l’amélioration de l’accueil en salle d’études 
Définir notamment des projets de classe avec les AED à l’occasion des permanences régulières

· Mettre en place des actions éducatives sur le respect et la violence
Voir CESC

· Obtenir le passage au mouvement du poste de CPE

Engager un suivi du projet éducatif sur plusieurs années
Travail scolaire (meilleure réussite de tous au DNB) :
· Axes de travail

· Aider les parents sur les questions du suivi de la scolarité de leur enfant et de l’aide aux devoirs
· Faire en sorte que tout élève en permanence ou en heure de colle ait du travail à faire

· Instaurer un rattrapage des cours systématique en cas d’absence

Les professeurs doivent vérifier que les élèves absents aient bien rattrapé leurs cours: le cas échéant, ces élèves seront convoqués au collège pour les rattraper, durant une heure. De même pour les évaluations qui devront être rattrapées 

· Renforcer les liens avec les partenaires pour l’aide aux devoirs
· Poursuivre les cours de méthodologie en 3ème 
Dispositif de remobilisation
Faits observés : 

Certains élèves fréquentant l’établissement et domiciliés dans les différents quartiers de la ville sont en décrochage scolaire, et ce de façon de plus en plus précoce. Absentéisme massif, niveau scolaire alarmant, problèmes de comportement confinant parfois même à la violence et à la délinquance, conduites à risque, sont les conséquences d’une perte de repères et de confiance en l’institution. Ces élèves échappent à l’institution, se mettent en danger et sont plus présents dans leur quartier sans pour autant en fréquenter les structures de proximité.

Analyse de la situation :
-Ces élèves ne donnent plus de sens à leur scolarité 

Leur comportement, ainsi que certaines conduites à risques, laissent à penser qu’ils tendent vers un processus de marginalisation et de délinquance. 

- De plus, le décrochage scolaire de plus en plus important et précoce entraîne un nombre important de jeunes en errance sur le quartier. 
- La structure de proximité a du mal à « attirer » ces enfants, le volontariat restant un obstacle. Le collège partage cette analyse et une réflexion avec les éducateurs de l’ADDAP13 a été menée autour de cette problématique. 

- C’est la raison pour laquelle nous allons expérimenter des actions visant à prévenir le décrochage scolaire par le biais du sport et de la remobilisation scolaire. 

Public visé :
Mixte de 10 à 16 ans 

Proposition d'Action Educative :
Buts poursuivis : 

- Créer une passerelle quartiers-collège en termes de dispositif luttant contre les exclusions grâce à la collaboration des éducateurs de l’ADDAP13.
- Travailler avec ces jeunes le rapport aux règles et au cadre par le biais du sport. 

- Travailler étroitement avec les collèges afin d’apporter une réponse éducative adaptée en lien avec la convention pré-établie. 

- Permettre au centre social d’être partenaire. 

- Travailler autour de la santé par le biais du sport. 
- Redonner du sens à la scolarité par le biais d’un travail de remise à niveau individualisé.

- Remotiver les élèves en travaillant le projet d’orientation de manière individualisée
Modes opératoires : 

- Etablir une convention avec les collèges sur les modalités d’actions visant à prévenir les ruptures scolaires. 
- Réunion mensuelle avec le Principal du collège. 

- Mise en place d’ateliers (fréquence et support). 

Indicateurs de suivi de l’action : 

- Adhésion/implication des collèges (Wallon Martigues). 

- Nombre de jeunes ayant participé aux ateliers. 

- Réunion de bilan afin d’évaluer les effets du dispositif. 

- Adhésion et implication des centres sociaux.
Parcours de découverte des métiers et des formations 2014-2015
Le parcours de découverte des métiers et des formations (PDMF) :

	Classe de cinquième :
· Séances en demi-groupes au CDI : découverte des ressources documentaires (ONISEP et autres) pour une meilleure connaissance des domaines professionnels et des filières de formation.
(Actions menées par la documentaliste et le COP)
	Tout au long de l’année

Au 2ème trimestre

Après les conseils du 2ème trimestre

Après les conseils du 2ème trimestre

Septembre / Octobre 2014
Décembre 2014

Décembre 2014

Janvier 2015
Février 2015

Conseils du 2ème trimestre
2ème et 3ème trimestre
Mars 2015
Fin du 2ème trimestre (à définir)

Mai 2015

Tout au long de l’année

	Classe de quatrième :
· Intervention devant chaque classe de 4ème (1h par classe) sur les poursuites d’études après la 4ème (COP)

· Rencontre avec les professeurs principaux de 4ème : information sur les procédures post-4ème (COP)

· Interventions des chefs d’établissement pour présenter la 3ème DRA et la 3ème DP6 aux familles intéressées

	

	Classe de troisième :
· Intervention du COP en classe (1h/classe) : 

- Présentation du rôle de la COP

- Modalités des prises de rendez-vous

- Présentation du calendrier de l’année

- Présentation des ressources documentaires

- Présentation des voies de formation

· Stages en entreprise

· Réunion parents/professeurs (remise des bulletins, d’une plaquette orientation et d’un questionnaire individuel)
· Récupération des questionnaires et convocations individualisées ciblées (PP- Parents-Elèves-COP)
· Participation des élèves au forum des métiers (CLEE)
· Les élèves assistent à leur conseil de classe

· Mini-stages en lycée professionnel

· Opération « les ambassadeurs »

· Interventions des proviseurs devant les parents

· Entretiens d’orientation pour les vœux définitifs (Direction-PP- Parents-Elèves-COP)

· Stages d’observation personnalisés (à la demande ou sur proposition)
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Elaboration du Plan de formation d'équipes d'établissement – Année 2014 - 2015

(Fichier à retourner par mail au Conseiller en Ingénierie de Formation du bassin pour le 4 juillet 2014)

ISTRES MARTIGUES 0131789Z

RNE

Etablissement

Module

Effectif

2

CLG HENRI WALLON

Bassin

Continuité collège-lycée en SVT

Continuité collège-lycée notamment poursuite du partenariat 

avec le lycée Lurçat pour l'option Bachibac

Demande d'EPLE

Numéro

N° du 

vœu

1 :  Si vous avez déjà identifié, dans le PAF,  le dispositif et le module correspondants à votre 

besoin, vous pouvez les indiquer ; sinon le CIF vous aidera à les déterminer.

Dispositif



Améliorer le taux de réussite au brevet

Réduire le taux d'absentéisme des élèves

Développer la responsabilité et l'autonomie pour assurer la sérénité de la Vie Scolaire

Description du besoin

1              

ou

Continuité école-collège (mise en place d'actions ciblées dans le 

cadre du conseil école-collège)



Lecture : lire la littérature / Ecriture : faire écrire


Annexe 2 
HISTOIRE DES ARTS 2014-15, information des parents
DNB  - Histoire des arts  - session 2015
Textes officiels : Extraits du B.O. du 03 novembre 2011.

L’enseignement de l’histoire des arts a été introduit à l’école primaire à la rentrée 2008 et au collège à la rentrée 2009 (cf. arrêté du 11 juillet 2008 publié au B.O. n° 32 du 28 août 2008). 

Il a été décidé de l’évaluer dans le cadre du diplôme national du brevet : l’arrêté du 9 juillet 2009 publié au J.O. n° 170 du 25 juillet 2009 instaure un oral d’histoire des arts comme composante obligatoire de l’évaluation du diplôme national du brevet.

Chaque établissement dispose d’une grande liberté pour construire le(s) projet(s) d’enseignement de l’histoire des arts, dans le respect des contraintes fixées réglementairement : domaines artistiques, thématiques, périodes historiques propres à chaque niveau.

NATURE DE L’EPREUVE 
L’épreuve consistera en un exposé oral, suivi d’un entretien avec un jury composé de deux enseignants. Au moins un des deux enseignants n’aura pas participé à la préparation de l’exposé de l’élève.

Les élèves seront évalués selon la grille définie par l’établissement. 
La durée de l’épreuve sera de 15 minutes.

Chaque candidat se présentera devant le jury avec un dossier contenant la trace de son travail de préparation ainsi que la représentation de l’œuvre personnelle en rapport avec le thème de l’établissement qu’il a décidé de présenter.

Avant l’épreuve chaque élève tirera au sort une des 4 œuvres obligatoires et disposera de 15 minutes afin de préparer son exposé.

Après l’exposé portant sur l’œuvre tirée au sort, chaque candidat devra présenter son œuvre personnelle au jury. 

L’évaluation donne lieu à une note sur 20 points, affectée d’un coefficient 2.

Ces points sont pris en compte pour l’attribution du DNB. 
Aucune note ne sera divulguée avant la publication des résultats du diplôme national du brevet.

Un candidat qui, pour des motifs d’absence dûment justifiés, ne pourra se présenter à l’épreuve orale initialement prévue, sera convoqué ultérieurement.  

	L’ensemble des élèves de troisième sera évalué les 21 et 22 mai 2015.


CONTENU DE L’EPREUVE 
L’exposé oral consistera en un questionnement en relation avec la thématique suivante :

· Arts, États et Pouvoir

Cette année une liste de 4 œuvres obligatoires en rapport avec la thématique choisie par l’établissement  sera définie pour chaque classe de 3ème. Les élèves devront étudier d’un point de vue artistique ces 4 œuvres servant de support aux cours des différentes matières. 

Chaque élève devra étudier  les 4 œuvres vues en cours (la liste des œuvres pour chaque classe sera distribuée à la rentrée des vacances de noël, les élèves ne pourront, pour les 4 œuvres obligatoires, choisir une œuvre en dehors de cette liste) et les étudier d’un point de vue artistique et en lien avec la thématique. Pour cela des fiches d’analyse d’œuvre seront distribuées par le professeur d’arts plastiques.
Chaque élève devra être capable d’expliquer l’œuvre dans son contexte, son rapport avec la thématique et son lien avec les autres œuvres obligatoires.
Chaque élève devra également choisir une œuvre personnelle en rapport avec la thématique et être capable de l’analyser de la même façon que les œuvres obligatoires. Le nom ainsi que la reproduction de cette œuvre devront être communiquées au professeur d’arts plastiques avant le 16 avril 2015. 
Une banque d’œuvres ainsi que des liens utiles seront mis à disposition sur le site du collège afin d’aider les élèves à préparer l’épreuve.
Un dossier montrant le travail de préparation de l’élève sera remis avant le 11 mai 2015 au professeur d’arts plastiques et contiendra obligatoirement les fiches d’analyse d’œuvre ainsi que la reproduction de l’œuvre personnelle.

Une copie de ce dossier sera déposée par le candidat lors du tirage au sort afin que le jury puisse en prendre connaissance.

Compte rendu du Conseil d’Administration, séance du 01/07/2014
Compte rendu du Conseil d’Administration, séance du 01/07/2014
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				RNE								Etablissement						Bassin

				0131789Z								CLG HENRI WALLON						ISTRES MARTIGUES

				Objectifs du projet d'établissement :

				1.		Améliorer le taux de réussite au brevet

				2.		Réduire le taux d'absentéisme des élèves

				3.		Développer la responsabilité et l'autonomie pour assurer la sérénité de la Vie Scolaire

		Demande d'EPLE																				Réponse
DAFIP
après régulation

		N° du vœu		Description du besoin1              ou										Numéro				Effectif2

														Dispositif		Module

				1 :  Si vous avez déjà identifié, dans le PAF,  le dispositif et le module correspondants à votre besoin, vous pouvez les indiquer ; sinon le CIF vous aidera à les déterminer.

		1		Continuité école-collège (mise en place d'actions ciblées dans le cadre du conseil école-collège)										14A0020…				environ 6

		2		Continuité collège-lycée notamment poursuite du partenariat avec le lycée Lurçat pour l'option Bachibac								--		14A0020…				2

		3		Continuité collège-lycée en SVT								--		14A0020…		30498		1

		4		Lecture : lire la littérature / Ecriture : faire écrire								--		14A0020…		30643 et 30642		2

		5										--		14A0020…

		6										--		14A0020…

				* Sous format électronique par email

				2 :  Il est necessaire d'indiquer un nombre précis et ferme de candidats qui participeront à la formation.
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Listing

		BASSINS		CIF

		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr		5		30546				Bassin choisi		N° ligne (L_BASSINS)		CIF à contacter

		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr		6		30542				AIX PERTUIS		1		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr		5		30546

		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr		7		30538				AIX PERTUIS		1		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr

		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr		8		30537				AIX PERTUIS		1		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr

		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr		9		30539				AIX PERTUIS		1		5

		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr		10		30533

		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr		11		30535

		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr		12		30545

		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr		13		30537

		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr		14		30540

		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr		15		30534

		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr		M.AIX		30536

		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr		M. COUTURIER		30547		OUI

		MARSEILLE ETOILE SUD		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543		NON

		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		RNE		ETAB		BASSIN

		0040001E		CLG EMILE HONNORATY		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535		0131789Z		168		CLG HENRI WALLON		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr						30540

		0040002F		CLG PAYS DE BANON (DU)		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040003G		LPO ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040004H		CLG VERDON (DU)		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040007L		LP LYC METIER ALPHONSE BEAU DE ROCHAS		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040010P		LGT FELIX ESCLANGON		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040011R		LP LYC METIER LOUIS MARTIN BRET		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534						--

		0040013T		CLG MONT D'OR (LE)		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534						PFB

		0040014U		CLG MARCEL MASSOT		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535						_

		0040017X		CLG MAXIME JAVELLY		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040019Z		CLG RENE CASSIN		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040021B		CLG MARCEL ANDRE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040022C		CLG GASSENDI		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040023D		LPO LYC METIER PAUL ARENE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040027H		LGT ALEXANDRA DAVID NEEL		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040041Y		SEGPA CLG JEAN GIONO		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040044B		CLG MARIA BORRELY		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040051J		CLG J.M.G. ITARD (DOCTEUR)		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040052K		CLG CAMILLE REYMOND		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040054M		SEGPA CLG GASSENDI		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040055N		CLG JEAN GIONO		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040056P		LEGTA DIGNE-CARMEJANE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040378P		EREA CASTEL-BEVONS		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040382U		CLG HENRI LAUGIER		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040419J		CLG ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040420K		CLG PAUL ARENE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040490L		LGT PIERRE-GILLES DE GENNES		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040503A		SEP LPO PAUL ARENE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040512K		LEGTA DIGNE-CARMEJANE		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040524Y		CLG PIERRE GIRARDOT		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040532G		SEP LPO ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30535

		0040533H		LPO LES ISCLES		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040534J		SEP LPO LES ISCLES		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040535K		CLG ANDRE AILHAUD		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040542T		CLG ECOLE INTERNATIONALE PACA		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0040543U		LG ECOLE INTERNATIONALE PACA		MANOSQUE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30534

		0050003B		LPO D ALTITUDE		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050004C		LCL HONORE ROMANE		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050005D		LP LYC METIER ALPES ET DURANCE		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050006E		LGT DOMINIQUE VILLARS		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050007F		LGT ARISTIDE BRIAND		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050008G		LP PAUL HERAUD		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050009H		LP LYC METIER SEVIGNE		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050010J		CLG CENTRE		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050012L		LEGTA HAUTES-ALPES (DES)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050013M		CLG HAUTES VALLEES (DES)		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050019U		CLG SAINT BONNET (DE)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050022X		CLG FRANCOIS MITTERRAND		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050023Y		CLG ECRINS (LES)		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050025A		CLG MAUZAN		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050027C		LP PIERRE MENDES FRANCE		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050043V		CLG VAUBAN		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050404M		SEGPA CLG MAUZAN		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050408S		SEGPA CLG FONTREYNE (DE)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050409T		CLG GIRAUDES (LES)		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050452P		CLG HAUTS DE PLAINE (LES)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050480V		CLG FONTREYNE (DE)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050519M		CLG GARCINS (LES)		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050520N		CLG SERRES (DE)		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050525U		SEGPA CLG LES GARCINS		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050600A		SEP LYCEE CLIMATIQUE D'ALTITUDE		BRIANCON EMBRUN		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050638S		CLG MARIE MARVINGT		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0050639T		CLG LA BATIE NEUVE		GAP		martine.rouison@ac-aix-marseille.fr				30537

		0130001F		LGT EMILE ZOLA		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130002G		LGT PAUL CEZANNE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130003H		LGT VAUVENARGUES		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130006L		LP LYC METIER GAMBETTA (COURS)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130007M		CLG JAS DE BOUFFAN		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130010R		LG MONTMAJOUR		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0130011S		LT LYC METIER PASQUET		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0130012T		LP PERDIGUIER		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0130013U		LP GUSTAVE EIFFEL		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0130022D		CLG VIREBELLE (QUARTIER)		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0130023E		SEGPA CLG SYLVAIN MENU		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130023E		SEGPA CLG SYLVAIN MENU		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130025G		LP ETOILE (DE L')		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130028K		CLG DENIS MOUSTIER		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130032P		CLG COLLINES DURANCE		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0130033R		LP LYC METIER LOUIS BLERIOT		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0130036U		LGT PERIER		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130037V		LGT MARCEL PAGNOL		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130038W		LGT MARSEILLEVEYRE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130039X		LGT SAINT CHARLES		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130040Y		LGT THIERS		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130042A		LGT MONTGRAND		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130043B		LGT VICTOR HUGO		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130048G		LGT SAINT EXUPERY		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130049H		LGT REMPART (RUE DU)		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130050J		LPO DENIS DIDEROT		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130051K		LT MARIE CURIE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130053M		LPO JEAN PERRIN		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130054N		LP POINSO-CHAPUIS		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130055P		LP CHATELIER (LE)		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130056R		LP LYC METIER FLORIDE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130057S		LP LYC METIER RENE CAILLIE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130058T		LP ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130059U		LP BLAISE PASCAL		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130062X		LP LYC METIER FREDERIC MISTRAL		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130063Y		LP LYC METIER LEAU (BD)		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130064Z		LP LYC METIER JEAN BAPTISTE BROCHIER		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130065A		LP LYC METIER VISTE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130068D		LP CAMILLE JULLIAN		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130071G		LP LYC METIER COLBERT		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130072H		LP AMPERE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130073J		SEGPA CLG HENRI-BARNIER		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130079R		CLG CHAPE (RUE)		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130084W		CLG GRANDE BASTIDE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130093F		CLG FRAISSINET		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130108X		SEGPA CLG JAS DE BOUFFAN		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130110Z		CLG JEAN MALRIEU		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130136C		CLG VIEUX PORT		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0130139F		CLG COIN JOLI SEVIGNE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0130143K		LPO PAUL LANGEVIN		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130146N		LP LYC METIER ALPILLES (LES)		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130150T		LP LYC METIER JEAN MOULIN		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130151U		LP LYC METIER CHARLES MONGRAND		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130156Z		CLG LOUIS ARAGON		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0130157A		LP FERRAGES (QUARTIER LES)		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130158B		CLG RENE SEYSSAUD		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0130160D		LGT EMPERI (L')		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0130161E		LGT ADAM DE CRAPONNE		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0130163G		CLG JOSEPH D ARBAUD		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0130164H		LGT ALPHONSE DAUDET		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0130166K		CLG HAUTS DE L ARC (LES)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130170P		LP LYC METIER VAUVENARGUES		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0130171R		LP LYC METIER CHARLES PRIVAT		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0130172S		LP LEONARD DE VINCI		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0130175V		LGT HONORE DAUMIER		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131259Y		CLG JEAN GUEHENNO		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0131260Z		CLG EDMOND ROSTAND		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131261A		CLG AUGUSTE RENOIR		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131262B		CLG JACQUES PREVERT		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131264D		CLG VERSAILLES		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131265E		CLG JEAN MOULIN		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0131266F		CLG NATHALIE SARRAUTE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0131548M		CLG SYLVAIN MENU		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131549N		LGT FREDERIC JOLIOT-CURIE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0131596P		EMP POILUS (BD DES)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131602W		CLG ROY D ESPAGNE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131603X		CLG ADOLPHE MONTICELLI		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131604Y		CLG HENRI WALLON		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131605Z		CLG HENRI-BARNIER		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131606A		LP LYC METIER CALADE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131607B		CLG GEORGES BRASSENS		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0131608C		CLG EMILIE DE MIRABEAU		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0131609D		CLG FREDERIC MISTRAL		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0131610E		CLG VINCENT VAN GOGH		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0131611F		CLG RENE CASSIN		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0131622T		CLG JOSEPH LAKANAL		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0131656E		LEGTA AIX-VALABRE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131700C		CLG PESQUIER (QUARTIER DU)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131701D		CLG GABRIEL PERI		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131703F		CLG EDOUARD MANET		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131704G		CLG ARTHUR RIMBAUD		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131705H		CLG FERNAND LEGER		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0131706J		CLG COUSTEAU (COMMANDANT)		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0131707K		CLG GERARD PHILIPE		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0131709M		LP ADAM DE CRAPONNE		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0131711P		CLG ROCHER DU DRAGON		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131712R		CLG ARC DE MEYRAN		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131715U		LPA LES ALPILLES		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0131723C		CLG JEAN JAURES		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131746C		CLG ROBERT MOREL		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0131747D		LPO AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0131750G		CLG LOUIS ARMAND		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131756N		CLG DARIUS MILHAUD		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131757P		CLG ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131789Z		CLG HENRI WALLON		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0131791B		SEGPA CLG EDOUARD MANET		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131845K		SEGPA CLG FERNAND LEGER		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0131846L		SEGPA CLG ARTHUR RIMBAUD		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131848N		LPA MARSEILLE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131881Z		CLG ROQUECOQUILLE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0131883B		CLG JEAN JAURES		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0131884C		CLG BELLE DE MAI		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131885D		CLG VALLON DES PINS		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131887F		CLG ELSA TRIOLET		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131888G		CLG ALAIN SAVARY		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0131922U		CLG BARTAVELLES (LES)		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0131923V		CLG MARSEILLEVEYRE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131927Z		CLG HONORE DAUMIER		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131931D		CLG THIERS		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131932E		CLG LONGCHAMP		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131935H		CLG EDGAR QUINET		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0131943S		CLG PIERRE PUGET		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0131947W		CLG PRECHEURS (DES)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0131968U		CLG CAILLOLS (QUARTIER DES)		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132001E		SEGPA CLG CAILLOLS (QUARTIER DES)		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132007L		CLG JACQUES PREVERT		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132009N		CLG CHATEAU DOUBLE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132204A		CLG PONT DE VIVAUX		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132205B		CLG GASTON DEFFERRE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0132206C		SEGPA CLG DARIUS MILHAUD		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132207D		CLG MASSENET		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132208E		CLG MARCEL PAGNOL		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132210G		LGT JEAN LURCAT		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132211H		LP LYC METIER JEAN LURCAT		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132212J		CLG FREDERIC MISTRAL		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132214L		CLG HENRI FABRE		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132216N		SEGPA CLG ARC DE MEYRAN		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132217P		CLG MONT SAUVY		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0132218R		SEGPA CLG ROBERT MOREL		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132276D		LP LYC METIER PIERRE LATECOERE		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132310R		CLG GYPTIS		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132311S		CLG LOUIS PASTEUR		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132312T		CLG ANDRE MALRAUX		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132313U		CLG STEPHANE MALLARME		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132314V		CLG JEAN GIONO		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132315W		CLG CHARTREUX (AVENUE DES)		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0132318Z		CLG ELIE COUTAREL		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132319A		LP MAURICE GENEVOIX		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132320B		SEGPA CLG EMILIE DE MIRABEAU		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132321C		SEGPA CLG MARCEL PAGNOL		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132322D		CLG PAUL ELUARD		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132323E		CLG MAXIMILIEN ROBESPIERRE		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132324F		CLG LES GORGUETTES GILBERT RASTOIN		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0132325G		CLG CAMPRA		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132326H		CLG ALBERT CAMUS		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132327J		CLG MIRAMARIS		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132343B		EREA LOUIS ARAGON		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132401P		CLG CHATEAU FORBIN		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132402R		CLG RUISSATEL (LE)		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132403S		CLG FRANCOIS VILLON		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132404T		CLG CLAIR SOLEIL		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132407W		CLG JEAN MOULIN		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132408X		CLG JULES FERRY		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132409Y		CLG ALPHONSE DAUDET		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132410Z		LGT MAURICE GENEVOIX		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132411A		CLG HENRI BOSCO		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132412B		CLG LOU GARLABAN		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0132413C		SEGPA CLG LOU GARLABAN		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0132490L		SEGPA CLG CHATEAU FORBIN		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132491M		CLG ALEXANDRE DUMAS		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132494R		CLG AMANDEIRETS (LES)		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132495S		LGT ARTHUR RIMBAUD		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132496T		CLG HONORE DAUMIER		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132497U		CLG CARRAIRE (LA)		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132561N		CLG ANATOLE FRANCE		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0132563R		SEGPA CLG ALEXANDRE DUMAS		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132565T		CLG JACQUES MONOD		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132566U		SEGPA CLG HENRI BOSCO		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0132567V		SEGPA CLG ALPHONSE DAUDET		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132568W		CLG MIGNET		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132569X		LP EMILE ZOLA		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132570Y		SEGPA CLG MIRAMARIS		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132571Z		SEGPA CLG JOSEPH D ARBAUD		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0132572A		CLG AMPERE		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132573B		CLG GLANUM		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132634T		CLG ANDRE MALRAUX		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0132730X		CLG PYTHEAS		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132731Y		SEGPA CLG MAXIMILIEN ROBESPIERRE		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132732Z		CLG ANDRE CHENIER		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132733A		LGT ANTONIN ARTAUD		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132784F		SEGPA CLG JACQUES PREVERT		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0132785G		CLG ROSA PARKS		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0132786H		CLG MATAGOTS (LES)		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0132787J		SEGPA CLG LES MATAGOTS		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0132833J		CLG GEORGES BRASSENS		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132834K		CLG CHARLES RIEU		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0132973L		CLG SAINT EUTROPE (QUARTIER)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0132974M		LPO LYC METIER HOTELIER REGIONAL		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0133015G		LPO LYC METIER PIERRE MENDES FRANCE		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133016H		CLG LOUIS LEPRINCE RINGUET		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133114P		CLG ROGER CARCASSONNE		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133115R		CLG MARIE MAURON		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133195C		LGT JEAN COCTEAU		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0133196D		CLG SIMONE DE BEAUVOIR		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133203L		CLG LOUIS PASTEUR		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0133243E		CLG FONT D AURUMY		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133244F		LGT MARIE MADELEINE FOURCADE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133287C		CLG GARRIGUES (LES)		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133288D		LPO JEAN MONNET		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133292H		SEGPA CLG GLANUM		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0133351X		CLG JEAN DE LA FONTAINE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133352Y		CLG CAMILLE CLAUDEL		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133353Z		CLG ROQUEPERTUSE		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133364L		SEP LPO JEAN PERRIN		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0133365M		SEP LPO PAUL LANGEVIN		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0133366N		SEP LPO LYC METIER HOTELIER REG.		MARSEILLE CENTRE		olivier.mas@ac-aix-marseille.fr				30547

		0133367P		SEP LPO PIERRE MENDES FRANCE		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133381E		CLG PETIT PRINCE (LE)		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133406G		LPO MEDITERRANEE (DE LA )		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133407H		SEGPA CLG RENE CASSIN		ARLES TARASCON		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30542

		0133412N		SEP LPO DE LA MEDITERRANEE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133413P		SEP LPO AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133414R		SEP LPO DENIS DIDEROT		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0133449D		CLG PIERRE MATRAJA		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0133451F		CLG JEAN ZAY		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133487V		SEP LPO JEAN MONNET		MARIGNANE VITROLLES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30536

		0133490Y		CLG YVES MONTAND		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133492A		CLG JEAN BERNARD		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133510V		CLG UBELKA		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30545

		0133525L		LGT GEORGES DUBY		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133588E		SGT LP RENE CAILLIE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0133598R		SEGPA CLG MONT SAUVY		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133609C		SGT LP ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0133621R		CLG FRANCOISE DOLTO		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133630A		SGT LP CALADE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0133646T		SEGPA CLG FREDERIC MISTRAL		ISTRES MARTIGUES		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30540

		0133665N		CLG OLYMPE DE GOUGES		ALLAUCH - AUBAGNE - LA CIOTAT		pierre.elena@ac-aix-marseille.fr				30543

		0133765X		CLG MARC FERRANDI		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133775H		CLG MARIE LAURENCIN		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0133779M		SEGPA CLG JEAN MOULIN		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0133788X		CLG JEAN CLAUDE IZZO		MARSEILLE LITTORAL NORD		christel.ripoll@ac-aix-marseille.fr				30544

		0133789Y		CLG FRANCOIS MITTERRAND		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0133790Z		CLG LUCIE AUBRAC		SALON DE PROVENCE		marie-chan.quinet-marsolat@ac-aix-marseille.fr				30541

		0133881Y		CLG GERMAINE TILLION		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0133992U		CLG LOUIS PHILIBERT		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0134003F		LPO LA FOURRAGERE		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0134022B		CLG LOUISE MICHEL		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0134023C		SEGPA CLG LOUISE MICHEL		MARSEILLE EST		marie-claire.guidt@ac-aix-marseille.fr				30543

		0840001V		LPO CHARLES DE GAULLE (PLACE)		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840003X		LG FREDERIC MISTRAL		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840004Y		LGT THEODORE AUBANEL		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840005Z		LGT PHILIPPE DE GIRARD		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840006A		CLG VIALA		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840007B		CLG JOSEPH ROUMANILLE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840011F		CLG SAINT EXUPERY		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840014J		CLG LUBERON (LE)		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840015K		LPO JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840016L		LGT VICTOR HUGO		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840017M		LGT ISMAEL DAUPHIN		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840018N		CLG PAUL GAUTHIER		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840019P		SEGPA CLG ANSELME MATHIEU		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840020R		CLG CLOVIS HUGUES		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840021S		LPO LYC METIER ALPHONSE BENOIT		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840026X		LGT ARC (DE L')		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840028Z		CLG CHARLES DOCHE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840029A		CLG MARCEL PAGNOL		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0840032D		CLG PAYS DE SAULT (DU)		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840033E		CLG VOLTAIRE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840035G		CLG JOSEPH D ARBAUD		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840039L		LP LYC METIER DOMAINE D EGUILLES		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840041N		LP LYC METIER MARIA CASARES		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840042P		LP ROBERT SCHUMAN		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840044S		LP LYC METIER VICTOR HUGO		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840046U		LP ARISTIDE BRIAND (COURS)		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840051Z		CLG JEAN BRUNET		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840096Y		EREA PAUL VINCENSINI		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840108L		CLG ANSELME MATHIEU		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840110N		LEGTA FRANCOIS PETRARQUE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840113S		LP ALEXANDRE DUMAS		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840114T		CLG FRANCOIS RASPAIL		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840115U		SEGPA CLG FRANCOIS RASPAIL		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840116V		CLG JEAN GIONO		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840117W		SEGPA CLG JEAN GIONO		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840218F		LPA ORANGE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840437U		CLG HENRI BOUDON		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840583C		CLG DENIS DIDEROT		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840584D		SEGPA CLG DENIS DIDEROT		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840585E		CLG JEAN BOUIN		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840606C		LPA ISLE SUR SORGUE		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840607D		LEGTA LOUIS GIRAUD		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840664R		CLG JULES VERNE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840688S		SEGPA LE LAVARIN (ANN CLG A.MATHIEU)		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840689T		SEGPA CLG JULES VERNE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840697B		CLG JOSEPH VERNET		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840698C		CLG ALPHONSE SILVE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840699D		CLG PAUL ELUARD		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840700E		LP LYC METIER FERDINAND REVOUL		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840715W		SEGPA CLG HENRI BOUDON		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840716X		CLG VALLIS AERIA		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840735T		SEGPA CLG PAUL GAUTHIER		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840738W		CLG ALPHONSE TAVAN		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840758T		CLG FREDERIC MISTRAL		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840759U		CLG CHARLES DE GAULLE (PLACE)		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840760V		CLG JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840761W		CLG ALPHONSE DAUDET		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840762X		CLG BARBARA HENDRICKS		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840763Y		LP ARGENSOL (QUARTIER DE L')		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840764Z		CLG ARAUSIO		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840803S		CLG LOU VIGNARES		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840915N		CLG PAYS DES SORGUES (DU)		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840918S		LPO VAL DE DURANCE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0840922W		SEGPA CLG VALLIS AERIA		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840924Y		SEGPA CLG MARCEL PAGNOL		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0840926A		CLG MARIE MAURON		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0840935K		LGT RENE CHAR		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840939P		LP RENE CHAR		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0840952D		SEP LPO PLACE CHARLES DE GAULLE		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840953E		SEP LPO ALPHONSE BENOIT		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0840954F		SEP LPO JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0840955G		SEP LPO VAL DE DURANCE		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0840970Y		CLG GERARD PHILIPE		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0841014W		SEGPA CLG APT		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0841019B		CLG LOU CALAVOUN VALLEE DU CALAVON		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0841027K		CLG ALBERT CAMUS		AIX PERTUIS		corinne.aversano@ac-aix-marseille.fr				30546

		0841043C		CLG ANDRE MALRAUX		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0841078R		LP SORGUES (DE)		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0841086Z		CLG ROSA PARKS		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		0841093G		LGT LUCIE AUBRAC		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0841099N		CLG VICTOR SCHOELCHER		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0841116G		CLG ANNE FRANK		AVIGNON		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30538

		0841117H		LGT VAISON LA ROMAINE		CARPENTRAS ORANGE		jean.strajnic@ac-aix-marseille.fr				30539

		0841118J		CLG JEAN GARCIN		CAVAILLON APT		florence.bellec@ac-aix-marseille.fr				30533

		Sélectionner le RNE en cliquant sur la cellule		……………………………		…………………….		e - mail du CIF				………
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Etablissements

		RNE		ETAB		BASSIN

		0040001E		CLG EMILE HONNORATY		DIGNE SISTERON

		0040002F		CLG PAYS DE BANON (DU)		MANOSQUE

		0040003G		LPO ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON

		0040004H		CLG VERDON (DU)		DIGNE SISTERON

		0040007L		LP LYC METIER ALPHONSE BEAU DE ROCHAS		DIGNE SISTERON

		0040010P		LGT FELIX ESCLANGON		MANOSQUE

		0040011R		LP LYC METIER LOUIS MARTIN BRET		MANOSQUE

		0040013T		CLG MONT D'OR (LE)		MANOSQUE

		0040014U		CLG MARCEL MASSOT		DIGNE SISTERON

		0040017X		CLG MAXIME JAVELLY		MANOSQUE

		0040019Z		CLG RENE CASSIN		DIGNE SISTERON

		0040021B		CLG MARCEL ANDRE		DIGNE SISTERON

		0040022C		CLG GASSENDI		DIGNE SISTERON

		0040023D		LPO LYC METIER PAUL ARENE		DIGNE SISTERON

		0040027H		LGT ALEXANDRA DAVID NEEL		DIGNE SISTERON

		0040041Y		SEGPA CLG JEAN GIONO		MANOSQUE

		0040044B		CLG MARIA BORRELY		DIGNE SISTERON

		0040051J		CLG J.M.G. ITARD (DOCTEUR)		MANOSQUE

		0040052K		CLG CAMILLE REYMOND		DIGNE SISTERON

		0040054M		SEGPA CLG GASSENDI		DIGNE SISTERON

		0040055N		CLG JEAN GIONO		MANOSQUE

		0040056P		LEGTA DIGNE-CARMEJANE		DIGNE SISTERON

		0040378P		EREA CASTEL-BEVONS		DIGNE SISTERON

		0040382U		CLG HENRI LAUGIER		MANOSQUE

		0040419J		CLG ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON

		0040420K		CLG PAUL ARENE		DIGNE SISTERON

		0040490L		LGT PIERRE-GILLES DE GENNES		DIGNE SISTERON

		0040503A		SEP LPO PAUL ARENE		DIGNE SISTERON

		0040512K		LEGTA DIGNE-CARMEJANE		DIGNE SISTERON

		0040524Y		CLG PIERRE GIRARDOT		MANOSQUE

		0040532G		SEP LPO ANDRE HONNORAT		DIGNE SISTERON

		0040533H		LPO LES ISCLES		MANOSQUE

		0040534J		SEP LPO LES ISCLES		MANOSQUE

		0040535K		CLG ANDRE AILHAUD		MANOSQUE

		0040542T		CLG ECOLE INTERNATIONALE PACA		MANOSQUE

		0040543U		LG ECOLE INTERNATIONALE PACA		MANOSQUE

		0050003B		LPO D ALTITUDE		BRIANCON EMBRUN

		0050004C		LCL HONORE ROMANE		BRIANCON EMBRUN

		0050005D		LP LYC METIER ALPES ET DURANCE		BRIANCON EMBRUN

		0050006E		LGT DOMINIQUE VILLARS		GAP

		0050007F		LGT ARISTIDE BRIAND		GAP

		0050008G		LP PAUL HERAUD		GAP

		0050009H		LP LYC METIER SEVIGNE		GAP

		0050010J		CLG CENTRE		GAP

		0050012L		LEGTA HAUTES-ALPES (DES)		GAP

		0050013M		CLG HAUTES VALLEES (DES)		BRIANCON EMBRUN

		0050019U		CLG SAINT BONNET (DE)		GAP

		0050022X		CLG FRANCOIS MITTERRAND		GAP

		0050023Y		CLG ECRINS (LES)		BRIANCON EMBRUN

		0050025A		CLG MAUZAN		GAP

		0050027C		LP PIERRE MENDES FRANCE		GAP

		0050043V		CLG VAUBAN		BRIANCON EMBRUN

		0050404M		SEGPA CLG MAUZAN		GAP

		0050408S		SEGPA CLG FONTREYNE (DE)		GAP

		0050409T		CLG GIRAUDES (LES)		BRIANCON EMBRUN

		0050452P		CLG HAUTS DE PLAINE (LES)		GAP

		0050480V		CLG FONTREYNE (DE)		GAP

		0050519M		CLG GARCINS (LES)		BRIANCON EMBRUN

		0050520N		CLG SERRES (DE)		GAP

		0050525U		SEGPA CLG LES GARCINS		BRIANCON EMBRUN

		0050600A		SEP LYCEE CLIMATIQUE D'ALTITUDE		BRIANCON EMBRUN

		0050638S		CLG MARIE MARVINGT		GAP

		0050639T		CLG LA BATIE NEUVE		GAP

		0130001F		LGT EMILE ZOLA		AIX PERTUIS

		0130002G		LGT PAUL CEZANNE		AIX PERTUIS

		0130003H		LGT VAUVENARGUES		AIX PERTUIS

		0130006L		LP LYC METIER GAMBETTA (COURS)		AIX PERTUIS

		0130007M		CLG JAS DE BOUFFAN		AIX PERTUIS

		0130010R		LG MONTMAJOUR		ARLES TARASCON

		0130011S		LT LYC METIER PASQUET		ARLES TARASCON

		0130012T		LP PERDIGUIER		ARLES TARASCON

		0130013U		LP GUSTAVE EIFFEL		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130022D		CLG VIREBELLE (QUARTIER)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130023E		SEGPA CLG SYLVAIN MENU		MARSEILLE CENTRE

		0130025G		LP ETOILE (DE L')		AIX PERTUIS

		0130028K		CLG DENIS MOUSTIER		AIX PERTUIS

		0130032P		CLG COLLINES DURANCE		SALON DE PROVENCE

		0130033R		LP LYC METIER LOUIS BLERIOT		MARIGNANE VITROLLES

		0130036U		LGT PERIER		MARSEILLE CENTRE

		0130037V		LGT MARCEL PAGNOL		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130038W		LGT MARSEILLEVEYRE		MARSEILLE CENTRE

		0130039X		LGT SAINT CHARLES		MARSEILLE CENTRE

		0130040Y		LGT THIERS		MARSEILLE CENTRE

		0130042A		LGT MONTGRAND		MARSEILLE CENTRE

		0130043B		LGT VICTOR HUGO		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130048G		LGT SAINT EXUPERY		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130049H		LGT REMPART (RUE DU)		MARSEILLE CENTRE

		0130050J		LPO DENIS DIDEROT		MARSEILLE ETOILE SUD

		0130051K		LT MARIE CURIE		MARSEILLE CENTRE

		0130053M		LPO JEAN PERRIN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130054N		LP POINSO-CHAPUIS		MARSEILLE CENTRE

		0130055P		LP CHATELIER (LE)		MARSEILLE CENTRE

		0130056R		LP LYC METIER FLORIDE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130057S		LP LYC METIER RENE CAILLIE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130058T		LP ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130059U		LP BLAISE PASCAL		MARSEILLE ETOILE SUD

		0130062X		LP LYC METIER FREDERIC MISTRAL		MARSEILLE CENTRE

		0130063Y		LP LYC METIER LEAU (BD)		MARSEILLE CENTRE

		0130064Z		LP LYC METIER JEAN BAPTISTE BROCHIER		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130065A		LP LYC METIER VISTE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130068D		LP CAMILLE JULLIAN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130071G		LP LYC METIER COLBERT		MARSEILLE CENTRE

		0130072H		LP AMPERE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130073J		SEGPA CLG HENRI-BARNIER		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0130079R		CLG CHAPE (RUE)		MARSEILLE CENTRE

		0130084W		CLG GRANDE BASTIDE		MARSEILLE CENTRE

		0130093F		CLG FRAISSINET		MARSEILLE CENTRE

		0130108X		SEGPA CLG JAS DE BOUFFAN		AIX PERTUIS

		0130110Z		CLG JEAN MALRIEU		MARSEILLE CENTRE

		0130136C		CLG VIEUX PORT		MARSEILLE CENTRE

		0130139F		CLG COIN JOLI SEVIGNE		MARSEILLE CENTRE

		0130143K		LPO PAUL LANGEVIN		ISTRES MARTIGUES

		0130146N		LP LYC METIER ALPILLES (LES)		ISTRES MARTIGUES

		0130150T		LP LYC METIER JEAN MOULIN		ISTRES MARTIGUES

		0130151U		LP LYC METIER CHARLES MONGRAND		ISTRES MARTIGUES

		0130156Z		CLG LOUIS ARAGON		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0130157A		LP FERRAGES (QUARTIER LES)		ISTRES MARTIGUES

		0130158B		CLG RENE SEYSSAUD		ISTRES MARTIGUES

		0130160D		LGT EMPERI (L')		SALON DE PROVENCE

		0130161E		LGT ADAM DE CRAPONNE		SALON DE PROVENCE

		0130163G		CLG JOSEPH D ARBAUD		SALON DE PROVENCE

		0130164H		LGT ALPHONSE DAUDET		ARLES TARASCON

		0130166K		CLG HAUTS DE L ARC (LES)		AIX PERTUIS

		0130170P		LP LYC METIER VAUVENARGUES		AIX PERTUIS

		0130171R		LP LYC METIER CHARLES PRIVAT		ARLES TARASCON

		0130172S		LP LEONARD DE VINCI		MARSEILLE CENTRE

		0130175V		LGT HONORE DAUMIER		MARSEILLE CENTRE

		0131259Y		CLG JEAN GUEHENNO		SALON DE PROVENCE

		0131260Z		CLG EDMOND ROSTAND		MARSEILLE ETOILE SUD

		0131261A		CLG AUGUSTE RENOIR		MARSEILLE ETOILE SUD

		0131262B		CLG JACQUES PREVERT		MARSEILLE ETOILE SUD

		0131264D		CLG VERSAILLES		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131265E		CLG JEAN MOULIN		SALON DE PROVENCE

		0131266F		CLG NATHALIE SARRAUTE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131548M		CLG SYLVAIN MENU		MARSEILLE CENTRE

		0131549N		LGT FREDERIC JOLIOT-CURIE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131596P		EMP POILUS (BD DES)		AIX PERTUIS

		0131602W		CLG ROY D ESPAGNE		MARSEILLE CENTRE

		0131603X		CLG ADOLPHE MONTICELLI		MARSEILLE CENTRE

		0131604Y		CLG HENRI WALLON		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131605Z		CLG HENRI-BARNIER		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131606A		LP LYC METIER CALADE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131607B		CLG GEORGES BRASSENS		MARIGNANE VITROLLES

		0131608C		CLG EMILIE DE MIRABEAU		MARIGNANE VITROLLES

		0131609D		CLG FREDERIC MISTRAL		ARLES TARASCON

		0131610E		CLG VINCENT VAN GOGH		ARLES TARASCON

		0131611F		CLG RENE CASSIN		ARLES TARASCON

		0131622T		CLG JOSEPH LAKANAL		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131656E		LEGTA AIX-VALABRE		AIX PERTUIS

		0131700C		CLG PESQUIER (QUARTIER DU)		AIX PERTUIS

		0131701D		CLG GABRIEL PERI		AIX PERTUIS

		0131703F		CLG EDOUARD MANET		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131704G		CLG ARTHUR RIMBAUD		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131705H		CLG FERNAND LEGER		MARIGNANE VITROLLES

		0131706J		CLG COUSTEAU (COMMANDANT)		MARIGNANE VITROLLES

		0131707K		CLG GERARD PHILIPE		ISTRES MARTIGUES

		0131709M		LP ADAM DE CRAPONNE		SALON DE PROVENCE

		0131711P		CLG ROCHER DU DRAGON		AIX PERTUIS

		0131712R		CLG ARC DE MEYRAN		AIX PERTUIS

		0131715U		LPA LES ALPILLES		ARLES TARASCON

		0131723C		CLG JEAN JAURES		AIX PERTUIS

		0131746C		CLG ROBERT MOREL		ARLES TARASCON

		0131747D		LPO AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131750G		CLG LOUIS ARMAND		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131756N		CLG DARIUS MILHAUD		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131757P		CLG ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131789Z		CLG HENRI WALLON		ISTRES MARTIGUES

		0131791B		SEGPA CLG EDOUARD MANET		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131845K		SEGPA CLG FERNAND LEGER		MARIGNANE VITROLLES

		0131846L		SEGPA CLG ARTHUR RIMBAUD		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131848N		LPA MARSEILLE		MARSEILLE CENTRE

		0131881Z		CLG ROQUECOQUILLE		AVIGNON

		0131883B		CLG JEAN JAURES		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131884C		CLG BELLE DE MAI		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131885D		CLG VALLON DES PINS		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131887F		CLG ELSA TRIOLET		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131888G		CLG ALAIN SAVARY		ISTRES MARTIGUES

		0131922U		CLG BARTAVELLES (LES)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0131923V		CLG MARSEILLEVEYRE		MARSEILLE CENTRE

		0131927Z		CLG HONORE DAUMIER		MARSEILLE CENTRE

		0131931D		CLG THIERS		MARSEILLE CENTRE

		0131932E		CLG LONGCHAMP		MARSEILLE CENTRE

		0131935H		CLG EDGAR QUINET		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0131943S		CLG PIERRE PUGET		MARSEILLE CENTRE

		0131947W		CLG PRECHEURS (DES)		AIX PERTUIS

		0131968U		CLG CAILLOLS (QUARTIER DES)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132001E		SEGPA CLG CAILLOLS (QUARTIER DES)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132007L		CLG JACQUES PREVERT		MARIGNANE VITROLLES

		0132009N		CLG CHATEAU DOUBLE		AIX PERTUIS

		0132204A		CLG PONT DE VIVAUX		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132205B		CLG GASTON DEFFERRE		MARSEILLE CENTRE

		0132206C		SEGPA CLG DARIUS MILHAUD		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132207D		CLG MASSENET		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132208E		CLG MARCEL PAGNOL		ISTRES MARTIGUES

		0132210G		LGT JEAN LURCAT		ISTRES MARTIGUES

		0132211H		LP LYC METIER JEAN LURCAT		ISTRES MARTIGUES

		0132212J		CLG FREDERIC MISTRAL		ISTRES MARTIGUES

		0132214L		CLG HENRI FABRE		MARIGNANE VITROLLES

		0132216N		SEGPA CLG ARC DE MEYRAN		AIX PERTUIS

		0132217P		CLG MONT SAUVY		SALON DE PROVENCE

		0132218R		SEGPA CLG ROBERT MOREL		ARLES TARASCON

		0132276D		LP LYC METIER PIERRE LATECOERE		ISTRES MARTIGUES

		0132310R		CLG GYPTIS		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132311S		CLG LOUIS PASTEUR		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132312T		CLG ANDRE MALRAUX		MARSEILLE ETOILE SUD

		0132313U		CLG STEPHANE MALLARME		MARSEILLE ETOILE SUD

		0132314V		CLG JEAN GIONO		MARSEILLE ETOILE SUD

		0132315W		CLG CHARTREUX (AVENUE DES)		MARSEILLE CENTRE

		0132318Z		CLG ELIE COUTAREL		ISTRES MARTIGUES

		0132319A		LP MAURICE GENEVOIX		MARIGNANE VITROLLES

		0132320B		SEGPA CLG EMILIE DE MIRABEAU		MARIGNANE VITROLLES

		0132321C		SEGPA CLG MARCEL PAGNOL		ISTRES MARTIGUES

		0132322D		CLG PAUL ELUARD		ISTRES MARTIGUES

		0132323E		CLG MAXIMILIEN ROBESPIERRE		ARLES TARASCON

		0132324F		CLG LES GORGUETTES GILBERT RASTOIN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132325G		CLG CAMPRA		AIX PERTUIS

		0132326H		CLG ALBERT CAMUS		ISTRES MARTIGUES

		0132327J		CLG MIRAMARIS		ISTRES MARTIGUES

		0132343B		EREA LOUIS ARAGON		MARIGNANE VITROLLES

		0132401P		CLG CHATEAU FORBIN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132402R		CLG RUISSATEL (LE)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132403S		CLG FRANCOIS VILLON		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132404T		CLG CLAIR SOLEIL		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132407W		CLG JEAN MOULIN		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132408X		CLG JULES FERRY		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132409Y		CLG ALPHONSE DAUDET		ISTRES MARTIGUES

		0132410Z		LGT MAURICE GENEVOIX		MARIGNANE VITROLLES

		0132411A		CLG HENRI BOSCO		MARIGNANE VITROLLES

		0132412B		CLG LOU GARLABAN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132413C		SEGPA CLG LOU GARLABAN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132490L		SEGPA CLG CHATEAU FORBIN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132491M		CLG ALEXANDRE DUMAS		MARSEILLE CENTRE

		0132494R		CLG AMANDEIRETS (LES)		ISTRES MARTIGUES

		0132495S		LGT ARTHUR RIMBAUD		ISTRES MARTIGUES

		0132496T		CLG HONORE DAUMIER		ISTRES MARTIGUES

		0132497U		CLG CARRAIRE (LA)		ISTRES MARTIGUES

		0132561N		CLG ANATOLE FRANCE		MARSEILLE CENTRE

		0132563R		SEGPA CLG ALEXANDRE DUMAS		MARSEILLE CENTRE

		0132565T		CLG JACQUES MONOD		MARIGNANE VITROLLES

		0132566U		SEGPA CLG HENRI BOSCO		MARIGNANE VITROLLES

		0132567V		SEGPA CLG ALPHONSE DAUDET		ISTRES MARTIGUES

		0132568W		CLG MIGNET		AIX PERTUIS

		0132569X		LP EMILE ZOLA		AIX PERTUIS

		0132570Y		SEGPA CLG MIRAMARIS		ISTRES MARTIGUES

		0132571Z		SEGPA CLG JOSEPH D ARBAUD		SALON DE PROVENCE

		0132572A		CLG AMPERE		ARLES TARASCON

		0132573B		CLG GLANUM		ARLES TARASCON

		0132634T		CLG ANDRE MALRAUX		ISTRES MARTIGUES

		0132730X		CLG PYTHEAS		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132731Y		SEGPA CLG MAXIMILIEN ROBESPIERRE		ARLES TARASCON

		0132732Z		CLG ANDRE CHENIER		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132733A		LGT ANTONIN ARTAUD		MARSEILLE ETOILE SUD

		0132784F		SEGPA CLG JACQUES PREVERT		MARSEILLE ETOILE SUD

		0132785G		CLG ROSA PARKS		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0132786H		CLG MATAGOTS (LES)		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132787J		SEGPA CLG LES MATAGOTS		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0132833J		CLG GEORGES BRASSENS		AIX PERTUIS

		0132834K		CLG CHARLES RIEU		ARLES TARASCON

		0132973L		CLG SAINT EUTROPE (QUARTIER)		AIX PERTUIS

		0132974M		LPO LYC METIER HOTELIER REGIONAL		MARSEILLE CENTRE

		0133015G		LPO LYC METIER PIERRE MENDES FRANCE		MARIGNANE VITROLLES

		0133016H		CLG LOUIS LEPRINCE RINGUET		SALON DE PROVENCE

		0133114P		CLG ROGER CARCASSONNE		SALON DE PROVENCE

		0133115R		CLG MARIE MAURON		AIX PERTUIS

		0133195C		LGT JEAN COCTEAU		ISTRES MARTIGUES

		0133196D		CLG SIMONE DE BEAUVOIR		MARIGNANE VITROLLES

		0133203L		CLG LOUIS PASTEUR		ISTRES MARTIGUES

		0133243E		CLG FONT D AURUMY		AIX PERTUIS

		0133244F		LGT MARIE MADELEINE FOURCADE		AIX PERTUIS

		0133287C		CLG GARRIGUES (LES)		AIX PERTUIS

		0133288D		LPO JEAN MONNET		MARIGNANE VITROLLES

		0133292H		SEGPA CLG GLANUM		ARLES TARASCON

		0133351X		CLG JEAN DE LA FONTAINE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133352Y		CLG CAMILLE CLAUDEL		MARIGNANE VITROLLES

		0133353Z		CLG ROQUEPERTUSE		MARIGNANE VITROLLES

		0133364L		SEP LPO JEAN PERRIN		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133365M		SEP LPO PAUL LANGEVIN		ISTRES MARTIGUES

		0133366N		SEP LPO LYC METIER HOTELIER REG.		MARSEILLE CENTRE

		0133367P		SEP LPO PIERRE MENDES FRANCE		MARIGNANE VITROLLES

		0133381E		CLG PETIT PRINCE (LE)		MARIGNANE VITROLLES

		0133406G		LPO MEDITERRANEE (DE LA )		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133407H		SEGPA CLG RENE CASSIN		ARLES TARASCON

		0133412N		SEP LPO DE LA MEDITERRANEE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133413P		SEP LPO AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133414R		SEP LPO DENIS DIDEROT		MARSEILLE ETOILE SUD

		0133449D		CLG PIERRE MATRAJA		ISTRES MARTIGUES

		0133451F		CLG JEAN ZAY		AIX PERTUIS

		0133487V		SEP LPO JEAN MONNET		MARIGNANE VITROLLES

		0133490Y		CLG YVES MONTAND		MARSEILLE ETOILE SUD

		0133492A		CLG JEAN BERNARD		SALON DE PROVENCE

		0133510V		CLG UBELKA		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133525L		LGT GEORGES DUBY		AIX PERTUIS

		0133588E		SGT LP RENE CAILLIE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133598R		SEGPA CLG MONT SAUVY		SALON DE PROVENCE

		0133609C		SGT LP ESTAQUE (L')		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133621R		CLG FRANCOISE DOLTO		SALON DE PROVENCE

		0133630A		SGT LP CALADE (LA)		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133646T		SEGPA CLG FREDERIC MISTRAL		ISTRES MARTIGUES

		0133665N		CLG OLYMPE DE GOUGES		MARSEILLE ETOILE SUD

		0133765X		CLG MARC FERRANDI		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133775H		CLG MARIE LAURENCIN		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133779M		SEGPA CLG JEAN MOULIN		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133788X		CLG JEAN CLAUDE IZZO		MARSEILLE LITTORAL NORD

		0133789Y		CLG FRANCOIS MITTERRAND		AIX PERTUIS

		0133790Z		CLG LUCIE AUBRAC		SALON DE PROVENCE

		0133881Y		CLG GERMAINE TILLION		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0133992U		CLG LOUIS PHILIBERT		AIX PERTUIS

		0134003F		LPO LA FOURRAGERE		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0134022B		CLG LOUISE MICHEL		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0134023C		SEGPA CLG LOUISE MICHEL		MARSEILLE AUBAGNE LA CIOTAT

		0840001V		LPO CHARLES DE GAULLE (PLACE)		CAVAILLON APT

		0840003X		LG FREDERIC MISTRAL		AVIGNON

		0840004Y		LGT THEODORE AUBANEL		AVIGNON

		0840005Z		LGT PHILIPPE DE GIRARD		AVIGNON

		0840006A		CLG VIALA		AVIGNON

		0840007B		CLG JOSEPH ROUMANILLE		AVIGNON

		0840011F		CLG SAINT EXUPERY		CARPENTRAS ORANGE

		0840014J		CLG LUBERON (LE)		CAVAILLON APT

		0840015K		LPO JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE

		0840016L		LGT VICTOR HUGO		CARPENTRAS ORANGE

		0840017M		LGT ISMAEL DAUPHIN		CAVAILLON APT

		0840018N		CLG PAUL GAUTHIER		CAVAILLON APT

		0840019P		SEGPA CLG ANSELME MATHIEU		AVIGNON

		0840020R		CLG CLOVIS HUGUES		CAVAILLON APT

		0840021S		LPO LYC METIER ALPHONSE BENOIT		CAVAILLON APT

		0840026X		LGT ARC (DE L')		CARPENTRAS ORANGE

		0840028Z		CLG CHARLES DOCHE		CARPENTRAS ORANGE

		0840029A		CLG MARCEL PAGNOL		AIX PERTUIS

		0840032D		CLG PAYS DE SAULT (DU)		CARPENTRAS ORANGE

		0840033E		CLG VOLTAIRE		AVIGNON

		0840035G		CLG JOSEPH D ARBAUD		CARPENTRAS ORANGE

		0840039L		LP LYC METIER DOMAINE D EGUILLES		AVIGNON

		0840041N		LP LYC METIER MARIA CASARES		AVIGNON

		0840042P		LP ROBERT SCHUMAN		AVIGNON

		0840044S		LP LYC METIER VICTOR HUGO		CARPENTRAS ORANGE

		0840046U		LP ARISTIDE BRIAND (COURS)		CARPENTRAS ORANGE

		0840051Z		CLG JEAN BRUNET		AVIGNON

		0840096Y		EREA PAUL VINCENSINI		AVIGNON

		0840108L		CLG ANSELME MATHIEU		AVIGNON

		0840110N		LEGTA FRANCOIS PETRARQUE		AVIGNON

		0840113S		LP ALEXANDRE DUMAS		CAVAILLON APT

		0840114T		CLG FRANCOIS RASPAIL		CARPENTRAS ORANGE

		0840115U		SEGPA CLG FRANCOIS RASPAIL		CARPENTRAS ORANGE

		0840116V		CLG JEAN GIONO		CARPENTRAS ORANGE

		0840117W		SEGPA CLG JEAN GIONO		CARPENTRAS ORANGE

		0840218F		LPA ORANGE		CARPENTRAS ORANGE

		0840437U		CLG HENRI BOUDON		CARPENTRAS ORANGE

		0840583C		CLG DENIS DIDEROT		AVIGNON

		0840584D		SEGPA CLG DENIS DIDEROT		AVIGNON

		0840585E		CLG JEAN BOUIN		CAVAILLON APT

		0840606C		LPA ISLE SUR SORGUE		CAVAILLON APT

		0840607D		LEGTA LOUIS GIRAUD		CARPENTRAS ORANGE

		0840664R		CLG JULES VERNE		AVIGNON

		0840688S		SEGPA LE LAVARIN (ANN CLG A.MATHIEU)		AVIGNON

		0840689T		SEGPA CLG JULES VERNE		AVIGNON

		0840697B		CLG JOSEPH VERNET		AVIGNON

		0840698C		CLG ALPHONSE SILVE		CARPENTRAS ORANGE

		0840699D		CLG PAUL ELUARD		CARPENTRAS ORANGE

		0840700E		LP LYC METIER FERDINAND REVOUL		CARPENTRAS ORANGE

		0840715W		SEGPA CLG HENRI BOUDON		CARPENTRAS ORANGE

		0840716X		CLG VALLIS AERIA		CARPENTRAS ORANGE

		0840735T		SEGPA CLG PAUL GAUTHIER		CAVAILLON APT

		0840738W		CLG ALPHONSE TAVAN		AVIGNON

		0840758T		CLG FREDERIC MISTRAL		AVIGNON

		0840759U		CLG CHARLES DE GAULLE (PLACE)		CAVAILLON APT

		0840760V		CLG JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE

		0840761W		CLG ALPHONSE DAUDET		CARPENTRAS ORANGE

		0840762X		CLG BARBARA HENDRICKS		CARPENTRAS ORANGE

		0840763Y		LP ARGENSOL (QUARTIER DE L')		CARPENTRAS ORANGE

		0840764Z		CLG ARAUSIO		CARPENTRAS ORANGE

		0840803S		CLG LOU VIGNARES		AVIGNON

		0840915N		CLG PAYS DES SORGUES (DU)		CAVAILLON APT

		0840918S		LPO VAL DE DURANCE		AIX PERTUIS

		0840922W		SEGPA CLG VALLIS AERIA		CARPENTRAS ORANGE

		0840924Y		SEGPA CLG MARCEL PAGNOL		AIX PERTUIS

		0840926A		CLG MARIE MAURON		AIX PERTUIS

		0840935K		LGT RENE CHAR		AVIGNON

		0840939P		LP RENE CHAR		AVIGNON

		0840952D		SEP LPO PLACE CHARLES DE GAULLE		CAVAILLON APT

		0840953E		SEP LPO ALPHONSE BENOIT		CAVAILLON APT

		0840954F		SEP LPO JEAN HENRI FABRE		CARPENTRAS ORANGE

		0840955G		SEP LPO VAL DE DURANCE		AIX PERTUIS

		0840970Y		CLG GERARD PHILIPE		AVIGNON

		0841014W		SEGPA CLG APT		CAVAILLON APT

		0841019B		CLG LOU CALAVOUN VALLEE DU CALAVON		CAVAILLON APT

		0841027K		CLG ALBERT CAMUS		AIX PERTUIS

		0841043C		CLG ANDRE MALRAUX		CARPENTRAS ORANGE

		0841078R		LP SORGUES (DE)		AVIGNON

		0841086Z		CLG ROSA PARKS		CAVAILLON APT

		0841093G		LGT LUCIE AUBRAC		CARPENTRAS ORANGE

		0841099N		CLG VICTOR SCHOELCHER		CARPENTRAS ORANGE

		0841116G		CLG ANNE FRANK		AVIGNON

		0841117H		LGT VAISON LA ROMAINE		CARPENTRAS ORANGE

		0841118J		CLG JEAN GARCIN		CAVAILLON APT





TICE_INTERNE

		PROJET DE FORMATION TICE INTERNE A L’EPLE  – Année 2014 – 2015

		DISPOSITIF : 14A0020289										MODULE :				30540				« ACQUERIR LES COMPETENCES TICE »

		Etablissement :						CLG HENRI WALLON								Bassin :		ISTRES MARTIGUES												RNE		0131789Z

		Référent Numérique (ou personne missionnée) :

		NOM :				MILLION						Prénom :  								Frédéric

		Discipline :				Sciences physiques

		Mél académique : (à utiliser impérativement)												frederic.million										@ac-aix-marseille.fr

		Objectifs du Plan de Formation au Numérique :

		Former les équipes à une utilisation de base et/ou avancée des outils du numérique

		Besoins précis en formation : (Exemples : produire des documents simples, recherche Internet, mise en œuvre d’outils numériques, prise en main du TBI, …) : veuillez détailler votre demande

		Utilisation au quotidien des logiciels de base (notamment Excel), utilisation des plates-formes e-learning (par exemple Chamilo), incitation à de nouvelles pratiques pédagogiques via l'utilisation du numérique (par exemple visualisateur)

		Nombre de personnes envisagé :										environ 15				Nombre d'heures souhaitées :																6

		Période envisagée (si déjà déterminée) :														3X2h (1 session par trimestre)

		Avez vous un ou plusieurs formateurs (s) de l’établissement pressenti (s) ? :

																								OUI / NON*				OUI

		Si OUI :

		NOM :            				MILLION										NOM :

		Prénom :                				Frédéric										Prénom :                

		Discipline :                				Sciences physiques										Discipline :                

		Temps d’intervention :								6h						Temps d’intervention :

		NOM :            														NOM :  

		Prénom :                														Prénom :                

		Discipline :                														Discipline :                

		Temps d’intervention :														Temps d’intervention :

		Informations et précisions complémentaires :

		M. Million prend la suite de Mme Warzager comme correspondant numérique de l'établissement.

																* Cliquez sur la case.



@ac-aix-marseille.fr



Feuil1

		Utilisation au quotidien des logiciels de base (notamment Excel), utilisation des plates-formes e-learning (par exemple Chamilo), incitation à de nouvelles pratiques pédagogiques via l'utilisation du numérique (par exemple visualisateur)





Feuil2

		





Feuil3

		






