L’ORGANISATION PRATIQUE D’UN COURS ALPHA
Nombre de mots au 10/3/07 : 6585

Père, nous te rendons grâce pour chacun de ceux qui sont ici ce week-end. Nous te remercions de nous rencontrer pour l’annonce de ton Royaume. Nous te prions pour que ce que ce que nous allons voir maintenant nous rende plus efficace dans notre annonce de l’évangile à cette génération. Dans le nom de Jésus. Amen

Ce matin vous avez entendu le « pourquoi ? » pourquoi annoncer l’Evangile dans nos communautés ? Pourquoi Alpha ? Maintenant, nous allons regarder le « comment ? », comment donner un parcours Alpha, en étant le plus concret possible. Vous pouvez suivre le détail dans les notes de l’orateur page 3

Avoir l’intention n’est pas toujours suffisant si on ne s’y prend pas bien. Un peu comme ces deux hommes qui sont partis depuis le petit matin à la chasse au canard. Cela fait quatre heures qu’ils sont blottis, grelottant, dans un bosquet de roseaux. L’un demande à l’autre : « je ne sais pas pourquoi on n’attrape toujours rien. Tu crois qu’on jette le chien assez haut ? »

Trouvons les bons moyens, les bons gestes. Ces hommes, ces femmes, Dieu les connaît de toute éternité, et il les aime, et il nous les confie l’espace de quelques semaines. Comment allons-nous nous occuper d’eux ? Comment organiser au mieux le parcours pour eux ?
I. SELECTIONNER UNE EQUIPE

· Qui choisir ? 

C’est ce qu’il y a de plus importants : avoir de bons animateurs.

Si on analyse les expériences des paroisses qui sont déçues par le cours:

1.  Elles n’ont pas organisé de WE ou de journée sur l’ES

2.  Orateurs pas prêts ou pas bons

3.  Pas les bons animateurs

· Comment sélectionner les bon animateurs : le « test Alpha »
Pour savoir si une personne est vraiment idéale pour animer un petit groupe de discussion. Imaginer que Paul prie depuis 5 ans pour que son meilleur ami découvre le Christ et accepte de venir à un cours Alpha. Si Paul vient vous voir en vous disant: “Jean est dans mon petit groupe, c’est un garçon fantastique, ce serait un animateur idéal pour le prochain cours” . Vous lui demandez, « Est-ce que tu mettrais ton meilleur ami pour qui tu pries depuis 5 ans dans le groupe de Jean ?». Si Paul vous répond “ C’est sûr, Jean serait parfait pour mon ami” cela veut dire que vous tenez un bon animateur en la personne de Jean. Si paul vous répond « Euh, Jean est super, mais pour mon meilleur ami je préférerais quelqu’un d’autre », alors il vaut mieux chercher un autre animateur. 

Cela répond de facto à toute une série de question:

· Est-ce que Jean sait communiquer avec les gens qui sont loin de l’église?

· Est-ce une personne chaleureuse, positive et encourageante?

· Est-ce qu’il saura créer des liens amicaux avec les invités au cours?

Si vous appliquez ce test de sélection, vous aurez les gens qui seront bien dans leur rôle. Le plus souvent, ces personnes n’ont pas de fonction au sein de la paroisse, n’appartiennent pas au Conseil Pastoral. Ce seront souvent des personnes qui viennent de faire la rencontre vivant du Christ.

Si vous avez les bons animateurs, vous aurez trois fois leur nombre en invités. Ils attireront les gens.

· L’équipe: les animateurs de petits groupes, les assistants de petits groupes. 

Chaque groupe est composé de 2 animateurs qui sont aidés par 2 assistants:

Ce peuvent être un couple assistés de deux célibataires, ou deux célibataires et un couple.  Et 8 à 12 invités. Vous pouvez constituer des groupes de 16 au début, avec les gens qui quittent vous tomberez à 12.

· Les responsables de la logistique d’accueil

Le cours repose pour une grande part sur le sens d’accueil, d’hospitalité, d’organisation que communique la paroisse qui donne le cours. L’idéal est d’avoir une équipe qui assume entièrement ce service. Ce n’est pas un rôle secondaire dans le cours. Dans les actes, on sélectionne pour servir aux tables des hommes remplis d’Esprit Saint et de sagesse.

cf Actes 6: “Cherchez plutôt parmi vous, frères, 7 hommes de bonne réputation, remplis de l'Esprit et de sagesse, et nous les préposerons à cet office; quant à nous, nous resterons assidus à la prière et au service de la parole». La proposition plut à toute l'assemblée, et l'on choisit Étienne, homme rempli de foi et de l'Esprit Saint, Philippe, Prochore, Nicanor, Timon, Parménas et Nicolas, prosélyte d'Antioche. On les présenta aux apôtres et, après avoir prié, ils leur imposèrent les mains.”
C’est le premier contact que les invités ont avec la communauté chrétienne: l’assistant du parking, l’accueil à la porte, le vestiaire, ceux qui distribuent les repas au buffet. Cf balayeur de Disney.

Donner un exemple de votre cours illustrant ce point. 

II. . FORMER L’EQUIPE D’ANIMATEURS

· Pourquoi c’est si important ?

· Un point essentiel pour tenir dans la durée. Les retours d’expérience que nous avons au niveau national montrent qui si l’équipe n’est pas formée sur la durée, cours après cours, en utilisant les outils conçus à cet effet, des points essentiels sur l’accueil et l’animation ne sont plus respectés et le cours se délite.

· Cela ne suffit pas qu’une grande partie de l’équipe soit venue à un week-end de formation comme celui-ci : il faut que toute l’équipe se forme avant chaque cycle, particulièrement si l’équipe se renouvelle.
 En vue de l’Invitation de sept 08, il est d’autant plus important que chacun soit bien formé.

, => pour ceux qui ne sont pas là aujourd’hui : autres occasion de se former à  Paris en mai et en septembre + conf en régions (cf site internet)
· Quand former l’équipe ?

· En trois soirées de formation. Deux avant le début du cycle trimestriel Alpha : celle sur l’animation des petits groupes et celle sur le suivi pastoral. Une la semaine qui précède le WE sur l’ES : la prière dans Alpha. 

· N’ayez pas peur des répétitions. Un bon animateur apprend toujours quelque chose en suivant ces enseignements, qui nous appellent à une conversion constante sur l’écoute et l’accueil des non-croyants.

· Comment  ? Utilisez les outils

· La vidéo de formation de l’équipe (comprend les exposés que vous suivrez demain, filmés ici même lors d’une précédente conférence Alpha)

· Le manuel de l’animateur : permet de suivre les exposés de demain, de prendre des notes et comprend des suggestions pour animer chaque soirée du cours Alpha

Nous vous rappelons que la marge et les éventuels droits d’auteur issus de la vente de ces supports pédagogiques sont entièrement réinvestis ans le développement d’Alpha pour les paroisses, églises et aumôneries, et permettent notamment de développer de nouveaux supports pour des publics spécifiques (jeunes, Alpha prison,  etc…. »

III. UNE SOIREE TYPE

Il y a un timing bien défini d’une soirée Alpha. Les anglais sont des gens précis et organisés, ce qui n’est pas tellement français, nous qui sommes si bons dans la spontanéité, l’improvisation. (S’il y a des rires : « Je vois qu’il il y en a qui sont encore réveillés, merci ! »). Donc, il y a un timing détaillé. Comment se passe une soirée Alpha typique, comment se passe le week-end ?
Je parlerai beaucoup de soirée, mais gardons bien à l’esprit que le parcours peut être donné dans des contextes très variés. Il y a des parcours qui sont donnés pendant en matinée, bien appréciés des mères de familles qui ne travaillent pas à l’extérieur, mais aussi des hommes (travail de nuit, retraités, travailleurs à mi temps). D’autres parcours sont donnés à l’heure du déjeuner: universités, écoles catholiques, bureaux, prisons. Alpha est donné à toute heure, dans des lieux très différents, mais le cas le plus typique est celui d’un cours donné dans la soirée.

Le parcours typique se déroule en soirée. Je vais vous en donner maintenant le déroulement en précisant les ressources sur lesquelles vous pourrez vous appuyer. Au fil des années, les gens nous ont demandé, auriez-vous tel livre, tel DVD, cela nous aiderait bien. Alors, depuis 10 ans en France, nous courrons aussi rapidement que possible pour produire les ressources nécessaires, pour aider chacun à donner le cours dans son église. Ainsi récemment, les DVD des exposés en français, ou les ressources pour les couples. Nous n’avons pas encore toutes les ressources que les gens nous demandent, j’en suis désolé. J’ai dans mon agenda une liste de plus de 15 livres et autres matériels pédagogiques que les gens nous ont demandé. J’espère que nous pourrons les produire dans les années qui viennent. C’est largement une question de moyens, car la production de matériaux de qualité coûte cher, et ces productions perdent de l’argent, car ce sont de petits tirages. C’est pour cela aussi que c’est très important de ne pas photocopier ou graver ce matériel. En violant les copyrights, nous sommes empêchés de produire d’autres ressources qui seraient très utiles, notamment sur la vie familiale. Les chrétiens ne semblent pas réaliser que c’est du vol, aussi avéré que de piquer un CD dans un grand magasin. Le risque de se faire prendre est moindre, mais est-ce une considération pour un chrétien, spécialement s’il travaille pour annoncer l’Evangile. Je prends l’exemple du CD de louange Alpha, une des premières ressources que nous ayons produite. C’est un très beau disque, tout le monde semble l’avoir. Et pourtant, après 6 ans, nous n’avons toujours pas pu rembourser l’argent à la personne qui nous avait avancé la somme ! J’ai rencontré l’autre jour un jeune prêtre qui m’a chaudement félicité « Excellent disque, je viens d’en faire dix copies pour les donner à mes amis. » Très sympa, mais clairement il n’avait pas idée de ce qu’il faisait. Un pasteur pentecôtiste disait à l’une de ses ouailles : « Tu ne peux pas photocopier, ça casse la bénédiction, la grâce de Dieu ne passe plus. » Je ne sais pas s’il a raison, mais en tous cas, même si tout le monde fait comme ça, essayons, au moins dans ce domaine de l’annonce de l’Evangile de glorifier Dieu par nos actes.
Bref, comment se déroule une soirée typique?

Arrivée de l’équipe. On se retrouve vers 18:00 18:15, pour se préparer et pour prier ensemble. « C’est toi qui devait apporter le dessert ? », « ben non, c’est toi », « mais non, t’a la liste » « eh non, elle est pas là ». « Bon ben faut aller chez Carrefour » « Ok, t’y va ? » «  Ben non c’est toi ». C’est à se moment là qu’on répare les pots cassés. C’est à ce moment là qu’on prend un temps de prière. Alpha sans la prière, c’est vain. La prière est au cœur de toutes nos activités. Sur une réunion d’une demi heure, on passe 20 minutes en prière et louange, 5 minutes sur la formation et 5 minutes sur l’administration. C’est pendant ce moment que l’équipe est briefée pour leur rappeler ce qui va se passer pendant la soirée. Ce briefing est bref mais important. Le texte de chaque briefing, soirée par soirée, figure dans le CD de l’orateur.
Repas. 19:00
 Le repas est le moment où nous apprenons à connaître les participants. Nous nous donnons pour règle de ne jamais parler de sujets religieux. Parler de n’importe quoi sauf de religion. Comment ça va ? T’as combien d’enfants ? Tu fais quoi déjà ? Des discussions normales, de la vie quotidienne. Si pendant le repas si quelqu’un dit « je voudrais devenir chrétien maintenant », il faut lui dire, « après, le dessert, pour l’instant, on dîne ! »
Pour les plats, il y a bien des livres de recettes, nos amis suisses ont fait cela, mais comme ils ont une gastronomie très différente de la notre, on ne va pas vous le donner. Ni le livre anglais d’ailleurs, sauf si vous êtes tentés vraiment par les saucisses au miel. Vous saurez sûrement vous débrouiller, mais faites des plats que vous pourrez congeler… Nous sommes en train de mettre au point un recueil des meilleures recettes françaises. Merci de nous envoyer vos recettes aussi précisément que possibles. Il doit s’agir de recettes testées, appréciées, facile à faire et peu coûteuses.
C’est lors du repas que c’est le plus difficile au niveau du timing. Le français aime bien avoir son apéro, son entrée, son plat, son petit fromage et son gros dessert, et puis ça n’en finit plus. Alors faut leur dire, « Si on ne veut pas finir trop tard il faut qu’on finisse dans quelques minutes ». Il faut que les gens réalisent qu’Alpha ce n’est pas seulement un repas gastronomique : c’est un repas simple, en un plat. On prend le dessert et le café après l’exposé pour gagner du temps, et permettre un moment d’adaptation dans les premières minutes du petit groupe.
19:40 
- Mot de bienvenue. Pendant ce moment, on peut aussi recommander un ou deux livres sur le sujet du jour. Si les gens ont raté l’exposé, ils peuvent le regarder sur un DVD que l’église peut acquérir pour pouvoir le prêter. C’est aussi pendant ce temps qu’ont lieu les annonces relatives au parcours, notamment quant au week-end qui approche. Ce n’est pas le moment des annonces paroissiales ! Vous verrez qu’il y aura toujours quelqu’un pour essayer de glisser une annonce pour telle kermesse, tel activité paroissiale. Résistez, ce n’est pas le lieu, car cela donnerait à certains participants le sentiment qu’on les a embrigadés. Le mot de bienvenue est délicat à préparer, vous ne pouvez pas le bâcler. Il a une importance particulière pour les participants, car il les sort de l’atmosphère sécurisante de leur petit groupe. Ce mot de bienvenue exige une préparation particulièrement soignée. Vous trouverez dans le CD de l’orateur une suggestion de mot d’accueil ainsi que la blague d’introduction et une courte bibliographie.
Chant: très différent du chant ou de la louange pour un groupe qui est déjà chrétien. 1 hymne puis montée en puissance jusqu’à 4 chants, graduellement. Ce que les gens trouvent le plus difficile, puis ce qu’ils aiment le plus. Cf questionnaires: ce sont les mêmes. Présentation du chant la première fois. Si vous n’êtes pas capable d’animer la louange, comme moi,  vous mettez le CD dans l’appareil et vous appuyez sur « PLAY ».
20:00
enseignement: écouté par tous les petits groupes

Les enseignements sont disponibles dans le livre “Les Questions de la vie”: si vous voulez savoir ce qui est enseigné dans Alpha, tout est dans ce livre. 
Comment donner un parcours? Nous nous rendons compte que de plus en plus d’églises utilisent les vidéos. Depuis leur publication, elles ont reçu un très bon accueil dans toutes les confessions chrétiennes, aussi bien catholiques qu’Evangéliques ou Pentecôtistes, qui sont pourtant un public très exigeant, spécialement quand ils utilisent les vidéos pour les cours jeunes. En pratique aujourd’hui, en Grande Bretagne, 80% des parcours utilisent les vidéos. Notre conseil, basé sur l’expérience, est que vous commenciez par utiliser la vidéo, même si vous passez ensuite à un orateur en chair et en os. D’abord, parce qu’il est difficile de réussir un exposé Alpha du premier coup. L’utilisation des DVD vous permet d’installer tranquillement Alpha dans la paroisse, sans le risque qu’un orateur se plante, et mette ainsi tout le parcours en danger. Par ailleurs, pour lancer Alpha, vous devez vous concentrer sur beaucoup de choses à la fois : l’accueil, la nourriture, la louange, l’administration. Beaucoup de groupes nous ont dit, c’est un vrai soulagement d’avoir les vidéos. On n’a pas à se préoccuper de l’exposé. Pour ceux qui choisissent de donne l’exposé, le DVD est utile car il donne une idée du ton général, du rythme, de la manière dont les exemples sont développés. Cela vaut la peine de les travailler attentivement dans le cadre de la préparation.
Si vous voulez entendre comment l’orateur qui a développé le cours, NG, donne les enseignements: cassettes audio ou vidéo en anglais  pour se préparer, écouter les cassettes. 

un bon orateur, un laïc

beaucoup de travail et d’humilité

adaptation: blagues/exemples, jeunes

Si vous avez un groupe assez important, il vaut mieux avoir un orateur. ALLER A L’ATELIER FORMATION DES ORATEURS.
Chaque personne qui suit le cours a un manuel du participant. Il correspond étroitement au livre, mais ne comporte que les titres et les citations bibliques, et il y a de la place pour écrire et pour noter les exemples ou illustrations que vous donnerez.

20:45
Café et petits groupes de discussion. L’animation de petits groupes de discussion pour des participants non croyants est un exercice complètement différent de l’animation de groupe de partage entre chrétiens. C’est un sujet tellement important que nous allons y consacrer un exposé entier pendant ce week-end, demain.

21:45 
fin de la soirée, à 21:45 précises. La raison de cette précision manique: il y a des chances que dans les premières soirées des participants disent “la conversation est super intéressante, il faut continuer”, et la tentation est de continuer, peut être jusqu’à 22:00 , 22:30. Ce qui va se passer, c’est que la semaine suivante, certaines des personnes qui appartiennent à ce petit groupe vont se dire “la semaine dernière ça n’a pas fini avant 22:30, je me suis couché trop tard, ce soir je suis vraiment crevé, je crois que je ne vais pas y aller”. Si les invités SAVENT que cela va finir à 21:45, il y a beaucoup plus de chance qu’ils reviennent. La solution si vous avez un groupe qui mène une discussion très animée, c’est de finir la soirée formelle et d’inviter ceux qui le veulent à continuer (au café, au parloir chrétien), mais de permettre à ceux qui veulent rentrer chez eux de le faire.

Utilité d’un intervenant extérieur pour donner le signal de fin

IV. 2. LE WEEK END

Le WE est une partie vitale du cours.

Qu’est ce que le WE ?
· 4 enseignements, séparés par des petits groupes de discussion, une soirée, la messe. Une opportunité pour prier, écouter Dieu

· L’endroit: ailleurs

· préparation: longtemps à l’avance: réservez!!

Les enseignements : pour les invités c’est une révélation que:

· l’Esprit Saint est une personne, en prise sur ma vie

· il travaille, il est à l’oeuvre aujourd’hui

· je peux recevoir l’Esprit Saint 

· Cela a des conséquences sur le reste de ma vie.

Où se place le week-end ?

· Week end ou journée ?
Il est possible de faire l’enseignement sur l’Esprit Saint en une journée, et donc d’organiser une journée à l’extérieur. Ca marche très bien. Mais avoir un WE est encore meilleur (( temps passé à voyager ensemble en partageant une voiture, petit déjeuner, balades, soirée= aide à se détendre , à lier des amitiés)

· Possibilité d’avoir le même WE pour plusieurs groupes

Recommandation: commencer avec une journée. A mesure que les gens sauront que ça se passe bien et se sentiront à l’aise avec l’idée, aller vers le WE. Après un certain temps, les gens ont entendu parler du WE et tout le monde veut y participer.

Programme: voir annexe, et exposé sur la prière d’intercession
· Le coût du WE 
- Le discours que l’on tient aux invités est le suivant: payer si vous le pouvez. Si c’est trop pour vous, participer à la hauteur de votre budget. Si vous ne pouvez pas participer, venez de toute façon.  L’idéal est que les questions financières ne soient pas un obstacle et n’empêchent personne de participer au WE. Le dimanche matin: quête: expérience que les frais sont couverts..

Effets: 
1) augmente la foi



2) démonstration de charité fraternelle en acte

( cf réaction de MN

Parfois il y a des gens qui disent “nous sommes très intéressés par Alpha, on adore le concept, le fait d’avoir un enseignement donné autour d’un dîner, mais est-ce qu’on ne pourrait pas le faire sans l’Esprit Saint ? Ce qu’ils veulent dire bien sûr ce n’est pas de faire le cours sans l’Esprit Saint mais sans donner aux invités l’opportunité de faire une expérience de Dieu et d’être empli de l’Esprit Saint. Cela ne serait pas un cours Alpha. L’expérience monter que cela n’aurait pas le même effet. 

Il y a beaucoup d’exemples d’églises déçues par leurs cours. Pratiquement à chaque fois, ce sont des paroisses qui n’ont pas fait de WE ou de journée sur l’Esprit Saint. Les méthodistes ont fait une analyses approfondie des cours Alpha donnés dans des églises méthodistes: idem.

· Les coûts dans Alpha 

Prière: Père, nous te remercions pour le pouvoir qu’a l’Esprit Saint de changer nos vies. Nous te rendons grâce parce que tu accomplis cela dans le monde entier. Nous te prions pour que tu continues à changer des vies, nos propres vies et aussi celles de tous ceux que tu nous a confié à travers le cours Alpha.

L’organisation pratique d’un cours Alpha

Deuxième partie de l’exposé :

L’organisation du cours, la formation de l’équipe

Vous pouvez prendre vos notes page 4 du cahier « les notes de l’orateur »
Cet exposé a pour objectif de répondre à la question: “comment est ce que je met un cours sur pied?”

C’est un peu comme une recette. Je suis personnellement une épouvantable cuisinière, mais la première fois que l’on fait un gâteau, c’est plus prudent de suivre la recette. Les fois suivante, on peut alors décider si on met plus de chocolat ou moins de beurre. Pour le cours, c’est pareil, la première fois qu’on le fait, c’est une bonne idée de suivre la recette.

Avant d’avoir donné le cours une ou plusieurs fois, on ne voit pas pourquoi telle chose est à telle place, pourquoi on organise ceci comme cela: une fois qu’on l’a donné, il y a beaucoup de choses qu’on comprend parce qu’on les a vu marcher. La cohérence de l’ensemble nous apparaît.

( blague du poulet

Au moment de la mise au pont du TGV, les ingénieurs français se sont inspirés de techniques de l’aéronautique américaine pour tester la solidité du pare-brise des trains. Il s’agit d’un système assez sophistiqué qui s’appelle « le canon à poulet ». En effet, un des principaux problèmes techniques qu’affrontent les avions en décollage et les trains, c’est le choc du pare-brise avec des volatiles imprudents. Le canon à poulet permet de reproduire expérimentalement ce choc pour vérifier que le pare-brise sera assez solide en conditions réelles. Les ingénieurs français reproduise le système du canon à poulet américain, mais à leur grande horreur, le premier test se révèle catastrophique. Non seulement le poulet pulvérise le pare-brise, mais il traverse la cabine de pilotage et endommage l’équipement du 1er wagon. Aterrés, les ingénieurs faxent aux américains le descriptif technique de leur expérimentation en demandant « qu’est-ce-qui ne va pas ? Avons-nous fait une erreur ? ». Un fax laconique arrive immédiatement en retour : « la prochaine fois, ne prenez pas un poulet congelé ». 

Dans Alpha c’est pareil, un détail qui paraît mineur peut avoir des conséquences importantes à l’arrivée ?

V. QUAND ?

Alpha est un programme roulant. 

L’idée est de le donner 3 fois par an, une fois par trimestre pour que les gens qui l’ont suivi puisse dire à leurs amis d’aller au cours suivant, ou au cours d’après. Effet boule de neige = c’est toute la dynamique du cours. 

Les gens découvrent le Christ, découvrent l’action de l’ES dans leur vie, et ils amènent leurs amis, ils deviennent des témoins auprès de leur famille, de leurs collègues. Evangeli Nuntiandi §24: “Celui qui a été évangélisé évangélise à son tour. C’est là le test de vérité, la pierre de touche de l’évangélisation: il est impensable qu’un homme ait accueilli la Parole et se soit donné au Règne sans devenir quelqu’un qui témoigne et annonce à sont tour”. 

Si vous ne faites pas le cours plusieurs fois de suite, il n’y a pas d’effet boule de neige. Les anglais qui sont à l’origine du cours répètent: si vous ne donnez pas le cours 9 fois de suite, à savoir trois fois par an pendant trois ans, vous ne pouvez pas prétendre savoir si le cours marche dans votre contexte pastoral ou non. Au plan national, nous avons de fréquent retours d’expérience où des paroisses nous disent « on a failli laisser tomber, mais comme vous aviez beaucoup insisté sur les trois ans, nous avons continué tant bien que mal, et aujourd’hui, nous avons plusieurs dizaines de participants et une équipe totalement renouvelée ». C’est un point très important. 

En fait, on n’a pas tellement le choix. Les dates se fixent d’elles mêmes. Une fois que vous avez fixé le soir de la semaine que vous consacrez au cours Alpha, mettons le mercredi soir, vous allez avoir besoin de:

- 2 mercredi soir pour former votre équipe (il y a trois soirées de formation des animateurs)

- 10 mercredi soir pour le cours (la troisième formation sera donnée juste avant le WE, un autre soir de semaine) 

- 1 mercredi soir pour le dîner de célébration de la fin du cours

Entre Noël et Pâques: cela fait commencer vers début ou mi janvier pour avoir fini avant le début des vacances de Pâques. Entre Pâques et l’été: début du cours fin avril ou début juin.

Automne: commencer la formation des animateurs en septembre, puis le cours sur Octobre/ novembre pour avoir fini début ou mi décembre.

OU ?
· une maison, un appartement, une salle paroissiale, l’église. L’important est de faire un effort sur la décoration, pour que l’accueil soit réussi. 

· Mais le cours existe dans : 

· prisons

· aumôneries

· écoles 

· cafés chrétiens

. 

VI. 8. REPAS

· Comment s’organise la logistique .

· Dans les petits cours : les animateurs se relaient, souvent des personnes de la paroisse / église participent juste à la préparation des repas, et les participants eux-mêmes y contribuent après

· Cours plus important : une équipe est chargée des aspects logistique et nourriture

· « Gros cours » : traiteurs 
Pour le dîner d’ouverture de la rentrée dans le cadre de l’invitation. 

l’idée est de faire de cette soirée un événement particulièrement festif et chaleureux. 
· Pourquoi ne pas faire un dîner à thème ? une déco particulière ? Se réunir à plusieurs communautés pour un repas plus important ? ou dans un lieu inhabituel (en plein air ? lieu public ?)

· Pourquoi ne pas inviter un groupe de musique, une personnalité pour témoigner, …

· N’hésitez pas à être créatif et à faire de ce dîner un événement particulier qui attire le plus grand nombre.

· Faites nous part de vos bonnes idées, elles pourront profiter à d’autres !
L’ORGANISATION DU COURS
( Un outil très utile : Le guide de l’Organisateur qui donne les étapes pas à pas, semaine après semaine, pour organiser le cours.

CONCLUSION: EST-CE QUE CA MARCHE TOUJOURS?

Est-ce que chaque participant se convertit et amène 100 personnes au cours suivant?

Taux d’abandon du cours: 15% à 20%, c’est à dire 6 à 8 sur un groupe de 40

Le schéma de taille des cours:
1.  Premier cours : on touche beaucoup de membres de la paroisse / de l’église. Il y a pas mal de monde. 

2.  Deuxième cours, il y a moins de monde, mais encore quelques membres de la paroisse qui ne l’ont pas encore fait. 

3. Troisième et quatrième cours : les proches de la paroisse / de l’église ont suivi le cours, les effectifs fondent parfois beaucoup, mais on commence à toucher ceux pour qui Alpha est conçu : les personnes qui n’ont pas de lien avec l’Eglise. 

4. Cours suivants : les effectifs remontent doucement. 

Pourquoi les gens abandonnent-ils le cours?

1. On a raté quelque chose dans le cours: pas assez de prière, mauvais orateur, mauvais animateurs…. Le questionnaire remis aux participants permet d’identifier des choses à améliorer. A chaque cours: une dizaine de petits ajustements sont faits.

2.  Bonnes raisons: déménagements (grandes villes avec fort taux de rotation): jusqu’à 20%

3.  Raisons spirituelles. Parabole du semeur. 

· 20 abandonnent après la première soirée (on dit au gens de venir le premier soir et de revenir s’ils ont aimé, on ne leur fait pas peur en disant: vous signez pour 10 soirées = il n’y a pas beaucoup de gens qui répondent à une invitation formulée de cette façon): ils ne sont pas prêts. Cf  La jeune fille qui était venue comme cadeau de mariage de copains. 

· les timides: pressions, moqueries: les gens mentent sur ce qu’ils font le mercredi soir. Donner des exemples 

· Ceux qui sont la bonne terre et qui produisent du fruit. Donner un exemple d’invité qui a amené beaucoup de personnes aux cours suivants. 

L’organisation pratique d’un cours Alpha I
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