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50 terminales pour 50 élèves (secondes)
(Descriptif sommaire)
Synopsis du projet

Il s’agira pour les élèves de seconde et terminale inscrits au Lycée V. d’INDY, d’une part pour les élèves de seconde de pouvoir recevoir un soutien personnalisé dans les matières dans lesquelles ils rencontreraient des difficultés, acquises au collège, et par la suite, dans la compréhension de ce qui est requis au lycée ; d’autre part pour les élèves de terminale de pouvoir s’assurer une bonne maîtrise de leurs propres acquis.

L’ensemble sera organisé et géré par une équipe d’enseignants adhérant au projet pour l’année entière, qui aura principalement la charge d’aider les élèves de terminale pour la mise en place des enseignements, mais aussi de synthétiser les effets remarquables sur les élèves de seconde.

Le projet pourrait concerner 50 élèves de terminales pour 50 élèves de secondes (afin de conserver une gestion aisée, au moins dans les premiers temps). Cependant, on pourrait envisager d’autres « quotas », plus faibles, ou d’autres rapports tels que 25 terminales pour 50 secondes. L’évolution du projet et les retours qui en  résulteraient au cours de l’année pourront le faire évoluer par rapport à sa forme initialement prévue.
Objectifs :

Pour les élèves de seconde :




-- proposer un accompagnement des élèves de seconde




-- offrir une meilleure lisibilité des parcours au lycée




-- recevoir un soutien scolaire personnalisé



Pour les élèves de terminales :




-- perfectionner son apprentissage



-- la réappropriation des savoirs, des bases des années antérieures.




-- valoriser les acquis et les savoirs de l'élève, comme ses qualités personnelles



-- s'ouvrir sur les carrières de l'enseignement/communication

Publics concernés :



( Filières générales et technologiques de l'établissement, classes seconde et terminales


( Enseignants volontaires [minimum 5, si possible un pour chaque matière envisagée pour ce soutien + 1 coordonnateur]

Matières concernées :



A priori toutes cependant plus spécifiquement S.E.S., histoire-géographie, langue, enseignements spécifiques des filières technologiques, S.V.T., etc. toute matière ne faisant pas l'objet au préalable d'enseignement en aide individualisée prévue à l’emploi du temps des élèves de seconde.
Mise en oeuvre

Phase 1

Recrutement


Phase 2
Travail du premier trimestre (première tranche)


Phase 3

Bilan de la première tranche du travail


Phase 4

Travail du second trimestre (deuxième tranche)


Phase 5

Bilan de la deuxième tranche du travail


Phase 6

Travail du troisième trimestre et bilan


Phase 7

Bilan général de l'année de partenariat entre élèves

Moyens logistiques :



Nécessité d'une heure blanche (heure sans cours pour l’ensemble de l’établissement) prévue à l'emploi du temps au moins pour les élèves concernés afin de leur permettre un rendez-vous hebdomadaire assuré. De même l’équipe d’enseignants saurait se rendre disponible pour ce créneau.


Dotation de crédits horaires pour les enseignants chargés de la coordination des travaux des élèves, à déterminer au moment du recrutement.
Remarques : la création de cette heure blanche est l'assurance qu’enseignants et élèves pourront se retrouver sur les mêmes créneaux horaires, de façon régulière à savoir hebdomadaire, et certaine, sans pour autant contraindre les uns ou les autres à travailler spécifiquement à cette heure-là : les concordances d'emploi du temps des binômes, des binômes et des enseignants pouvant elles aussi être utilisées dans le cadre de ce soutien.

Cependant se poserait peut-être un problème de salle. L’heure blanche permet que les enseignants présents ouvrent quelques salles des bâtiments.

Déroulement du projet :

1. Le recrutement
2. Les objectifs de travail

3. Supports pédagogiques envisagés
4. Calendrier prévisionnel
5. Les bilans
6. Indicateurs de réussite
  Problèmes envisagés

1. Le recrutement

A. Les élèves de seconde

( « Sur dossier », par la consultation du dossier de troisième des élèves qui arrivent en seconde, et après renseignements et ententes entre le proviseur et le chef d'établissement du collège d'origine des élèves arrivant en classe de seconde.

( Sur recommandation du professeur principal et de l'équipe pédagogique de l'élève au cours de la phase de recrutement.
( Sur la base du volontariat de l'élève.

( À choisir aussi parmi les élèves redoublant la seconde, internes à l'établissement.

R. Q. : 

Les élèves venant des deux dernières catégories de recrutement simultanément sont à privilégier tout autant que les élèves en difficulté issus de troisième.

Une réserve peut être apportée sur des élèves ne relevant que de la dernière catégorie, la motivation personnelle étant en la base du fonctionnement de ce projet, il faudra qu'ils démontrent un plein investissement dans le projet pour ne pas mobiliser inutilement un tuteur.

B. Les élèves de terminale

( Travail d'information et de promotion du projet par les professeurs principaux de terminales, ainsi qu'un affichage sur les lieux de passage : CDI, self, couloirs.

Ce travail d'information est à réaliser auprès des élèves comme auprès des équipes pédagogiques (lors de la pré rentrée), soit par le professeur principal, soit par le professeur coordonnateur de la matière, ou encore par une annonce collective et motivée de la part du proviseur.

( Travail d'explication du projet
( Mise en place d'une « liste libre »

Le recrutement se fait également par proposition des équipes pédagogiques de terminale d'une liste d'élèves susceptibles de convenir au projet.

( Pouvoir convaincre les élèves de la liste d'intégrer le projet

R. Q. : Il faut donc que le travail de promotion soit fait avec la plus grande conviction possible, même et surtout par les différents corps pédagogiques qui n'auraient pas en charge le projet.


C. Les enseignants

( Base du volontariat
Ils auront en charge la surveillance et l’accueil hebdomadaire, l’assistance des élèves pour le déroulement pédagogique (terminales), l’écoute des besoins (secondes), la réflexion pédagogique d’ensemble, la lisibilité des bilans.

2. Les objectifs de travail

(Ces objectifs de travail sont à définir spécifiquement avec l'élève de seconde, cf. le bilan personnalisé)

2nde
( Ré-acquisition des bases du collège ou des pré-requis d'entrée en seconde

[cette information devra être élaborée et communiquée aux élèves de terminale par les enseignants coordonnateurs dans leur discipline, et fera donc l'objet d'un travail préalable]

( Méthodes de travail (en lien avec d'autres activités du contrat d'objectif)


Organisation de l'emploi du temps/organisation du travail/travail personnel


La prise de notes au lycée


Prise de conscience des enjeux et des attentes du lycée

( Renforcer la compréhension des notions vues en classe avec l'aide de l'élève de terminale

( Mettre en évidence l’efficacité du travail par l’écriture d’un journal personnel, « cahier de bord » tenu par l’élève, consulté et visé mensuellement par un enseignant.
(Le suivi de l'élève de seconde dans son parcours


Apporter à l'élève une ouverture sur son orientation par la rencontre de différents élèves de différentes sections générales et technologiques.
Term
( Renforcement des acquis du lycée, rendus nécessaires pour une transmission efficace.
( Réflexion sur ses propres méthodes d’apprentissage.
( Valorisation du parcours de l’élève qui sera amené à échanger sur sa formation.

( Valorisation de l’élève lui-même par ses qualités autres que ses seuls résultats.

3. Supports pédagogiques envisagés

​​- éventuellement un questionnaire qui permettrait de répondre question par question aux attentes / besoins / projet personnel des élèves de secondes / terminales qui servirait de base pour l’élaboration des documents suivants.

- une fiche de renseignements seconde (attentes, niveau, matières problématiques... Établie par les enseignants pour l'élève mais présentant aussi les informations relatives à son recrutement au sein du projet (caractère confidentiel de ces informations à préserver).)
- une fiche diagnostique seconde (à établir par une évaluation diagnostique dans chaque matière par les enseignants de seconde en tout début d'année afin de mieux cerner les difficultés propres à chaque élève, que celui-ci gardera comme indicateur des objectifs à atteindre et au cours de l’année des étapes réussies).
- une fiche objectifs (seconde / terminale) (chaque élève, de façon individuelle, posera par écrit les objectifs personnels qu'il souhaite atteindre au cours de chaque séquence de tutorat.)
- une fiche projet (terminale) (il s'agit d'une feuille de route établie avec l'aide d'un enseignant référant qui exposera une part le programme envisagé au cours de la tranche de travail, d'autre part des travaux effectués avec l'élève de seconde).
- un contrat d'objectifs (seconde/terminale) (il s'agit d'un contrat commun convenu entre l'élève de secondes et l'élève de terminale à fin de laisser une trace des travaux envisagés d'une part, et d'autre part de permettre un engagement bilatéral tant de l'élève de seconde que de l'élève de terminale sur la durée minimale d'une tranche de travail (ou moins), afin de responsabiliser l'un comme l'autre des élèves sur l'engagement qu'il prend à donner de son temps, soit à sa propre réussite, soit à un autre élève pour sa réussite).
Encore une fois il faut souligner l’importance du caractère engagé et volontaire pour envisager un minimum de réussite.

(Ces supports ne sont ici présentés que sous forme de pistes, leur nombre peut être réduit, il faut plus amplement les réfléchir enfin d'en trouver une parfaite utilité et cela ne semble pouvoir s'envisager qu'après la réunion et en accord unanime avec l'équipe encadrant le projet)

4. Calendrier prévisionnel
Sera à réfléchir au terme de chaque bilan la reconduction pour tout ou partie des élèves de seconde, permettant le maintien de la motivation et la possibilité à d’autres élèves de bénéficier du projet.
Compte tenu du contrat, il semble indispensable que l’engagement d’un élève de terminale, si le binôme fonctionne, se poursuive autant que celui de l’élève de seconde, sauf si dès le départ, l’engagement de l’élève de terminale se limite au trimestre éventuellement reconductible.

Elèves de seconde

	Période
	Contenu 2nde
	
	Matériel/logistique

	Semaine 1
	Repérage des élèves en difficulté, par information du chef d’établissement et consultation des dossiers scolaires des élèves
	Identification matière par matière des difficultés potentielles
Liste d’élèves
	

	Semaines 2-4
	Résultats des premiers devoir, notamment des évaluations diagnostiques si elles ont pu avoir lieu
	Détermination des difficultés réelles des élèves
	Que chaque collège d’enseignement envisage un QCM commun aux classes de seconde

	Octobre
	Début du travail de la première tranche : réappropriation des notions de collège
	Signature du contrat

Début du travail en binôme
Programmation des séances
	Heure blanche en place

10 salles (5 binômes par salle)

	novembre
	suite
	
	

	
	BILAN n°1

	Décembre
	Travail de la deuxième tranche
Renforcement des notions propres à la seconde
	Programmation des séances
	Eventuellement reformation ou refonte de binômes

	Janvier
	suite
	Des séances dites « décrochées » pourront être envisagées pour la préparation de devoirs
	Ouverture vers d’autres filières, notamment STG pour préparer au mieux l’orientation

	Février 
	suite
	
	

	
	BILAN N°2

	Mars
	Travail de la troisième tranche

Renforcement des notions propres à la seconde
	Des séances dites « décrochées » pourront être envisagées pour la préparation de devoirs
	Eventuellement reformation ou refonte de binômes

	Avril
	suite
	
	Ouverture vers d’autres filières, notamment STG pour préparer au mieux l’orientation

	Mai 
	suite
	
	

	
	BILANS, propre à la 3è tranche + bilan général

	juin
	- Bilan de la troisième tranche

- Récupération des résultats de passage/commission d’appel, compilation et synthèse
	résultats sur les devoirs communs


Elèves de terminale

	Période
	Contenu
	
	

	Semaine 1
	Information sur le projet
	
	Affichage

	Semaines 2-4
	Promotion du projet, recrutement
	
	- Devra faire l’objet de réunions de concertation prof/élèves
- Affichage

	Octobre
	Signature du contrat

Début du travail en binôme
	
	

	novembre
	
	
	

	
	BILAN n°1
Concertation active avec des groupes de tuteurs sur leurs impressions, attentes, etc.

	Décembre
	Nouveaux objectifs
	
	

	Janvier
	
	
	

	Février 
	
	
	

	
	BILAN N°2

	Mars
	
	
	

	Avril
	
	
	

	Mai 
	
	
	

	
	BILANS

	juin
	
	Attente des résultats du bac


Enseignants
Leur présence hebdomadaire facilitera la rencontre prof-élève(s), permettra l’élaboration et le perfectionnement des fiches de travail, fera l’objet de réunions propres au projet, donnera l’occasion des visas des journaux « cahiers de bord » des élèves, etc.

5. Les bilans
Plusieurs bilans devront être établis :


Le premier type de bilan concerne ceux de fin de travaux afin de savoir quel est l'état de progression de l'élève de seconde à l'issue de la période de tutorat, tant par ses impressions propres, que par la progression de ses résultats scolaires.

De même un bilan concernera les élèves de terminale toujours à la fin des travaux afin de permettre à l'équipe ayant en charge le projet de faire évoluer celui-ci en fonction du regard particulier des élèves de terminale, tant sur leurs attentes personnelles que sur le projet lui-même, que les attentes des élèves de seconde dont ils pourraient faire part à l'équipe.

Le deuxième type de bilan consistera à projeter l'éventualité de la réussite ou du manque d'efficacité du projet. Il aura lieu à l’issue de chaque cycle de travail, et sera appuyé des résultats des conseils de classe.

Enfin un bilan global qui croisera sondages et articles proposés au groupe, mais aussi mise en évidence des indicateurs de réussites, les mêmes que ceux retenu pour l’établissement, appliqués au groupe d’élèves de seconde et de terminale pour voir quel rapport est constaté entre ceux qui font partie du programme et qui conservent un niveau de difficulté proportionnellement identique de ceux qui ont manifestement utilisé au mieux le projet d’entraide, en regard des autres élèves de l’établissement.

6. Indicateurs de réussite

A court terme :

On peut espérer que le premier sera une réussite marquée au moins par une progression des résultats pour les élèves du projet, tant les élèves de seconde que ceux de terminale, attendu que le public ciblé de seconde est potentiellement en difficulté au départ. Pour l’élève de terminale : il pourra consolider ses acquis, et aussi progresser dans ses résultats.
( Donc une baisse des propositions de redoublement pour les élèves de seconde ayant participé au projet est un des objectifs à atteindre.
( Une demande grandissante, tant chez les élèves de seconde que ceux de terminale, ce qui permettrait d’atteindre l’objectif du 50/50, si ce n’était pas le cas au départ. Cela montrerait l’intérêt qu’ont les élèves eux-mêmes au point d’en parler positivement et créer une émulation.
A long terme :

( Une année de classe première favorable suivant cette année de seconde.
( La reconduction du projet par les élèves de terminale ayant été eux-mêmes bénéficiaires du tutorat lors de leur année de seconde.

6.1 Indicateurs d’échecs :

Abandon en cours de tranche de travail sans reprise après remédiation des élèves de seconde
Abandon d’élèves de terminale (selon les raisons invoquées)

Baisse des résultats malgré une participation hebdomadaire

Problèmes envisagés

La rotation entre élèves de terminales pour la valorisation des filières

A prévoir :


- soit des séances épisodiques dans le programme hebdomadaire, en remplacement des séances de travail programmées,

- soit séances spécifiques en plus, basées davantage sur la discussion entre élèves.
Certaines séances devront se faire sans une certaine catégorie d’élèves, par exemple, pour déterminer les objectifs pour les secondes avec les terminales, si la logistique d’enseignants se révèle insuffisante.

A envisager
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