Compte rendu Réunion ISN

Réunion des enseignants ISN du Finistère, Lycée Saint Louis Chateaulin  le jeudi 14/02/13

14H00-16H00

Personnes présentes

Bruno Jourdain, Christophe Mével, Loïc Kérinec, Frédéric Gautier, Eric Madec, Larfaoui Camille, Thierry Le Parc, Ronan Goas. 

Ordre du jour

Bilan  des séances de cours l’année ISN 2012-2013

Bilan  de l’animation ISN de l’année 2012-2013

Les modes d’évaluations utilisés pendant l’année auprès des élèves

Travail sur les indicateurs pour l’évaluation du bac.

Bilan des séances de cours l’année ISN 2012-2013


Chaque participant à la réunion indique deux points positifs et deux points d’amélioration.

NB les points positifs et points d’amélioration ne sont pas forcément partagés.

Les points positifs :

L’intérêt porté par les élèves sur les notions  web et la réalisation de pages HTML. Cela fait partie de « leur monde ». (3 avis )

Le travail en groupe et le développement de la collaboration entre élèves ( une nouveauté  pour les professeurs de maths) (2 avis)

Le partage des tâches dans les réalisations

Questions sociétales très intéressantes, les élèves se posent des questions au quotidien.

Meilleure accroche avec le travail sur différents interfaces :  kinect, arduino ...

Utilisation de plateforme de développement (processing)

Approche thématique avec activité tournante

Eveil par rapport au numérique et à l’orientation future.

L’approche par mini-projets dès le départ, identiques pour tous les groupes, permet de gérer les rythmes différents.

Les projets de fin de cursus sont assez intéressants.

Utilisation d’un mur virtuel ( wall wisher) pour  confronter les points de vue sur les aspects sociétaux.

Les points d’amélioration :

La  rigueur est peu présente chez les élèves ( pas d’écriture d’algorithme ) d’où le questionnement : comment faire pour mettre en place une démarche d’analyse systématique ?

Introduction dès le début d’année au JAVA

Nécessité d’un meilleur cadrage des projets

Il faut diminuer le nombre d’outils (Java's Cool, Java et plateforme eclipse, processing, python ... ) les élèves ont du mal à s’y retrouver (2 avis ) 

Il faudra porter davantage l’accent sur les concepts ( difficulté des élèves à transférer )

Si l’investissement en classe est bon, hors classe il est faible voir inexistant.

Début de l’année « un peu lent » pour les élèves il faudrait passer plus vite à la programmation.

L’enseignement traditionnel ne fonctionne pas.

Faire réutiliser les concepts

Faire une approche plus cadrées des projets

Comment aborder concrétement les approches sociétales ?

Dans la gestion de projet, comment mieux cadrer les élèves.

Bilan  de l’animation ISN de l’année 2012-2013

5 réunions ont été programmées, 4 ont eu lieu, une annulée ( 2 participants d’un même établissement inscrits seulement)


Réunion du  mercredi  17/05/13 Chateaulin 

Réunion du  jeudi 14/02/13 Brest 
Enjeux sociétaux en lien avec la législation 

Présentation de ressources 

Echanges sur les mini projets et projets 

Réunion du 24 Octobre Brest

Enjeux sociétaux : propositions d’activités

Mini projets et Gestion de projet

Présentation des compétences à évaluer avec quelques critères et indicateurs

Réunion du 5 Septembre Brest


Projets idées de développement


Précision sur l’évaluation


Proposition de mutualisation

Les points positifs :

La participation

Les échanges pluridisciplinaires ( Maths / STI ) enrichissant par la confrontation de différents points de vue. ( 2 avis)

Souhait  de   continuer  à se rencontrer pour échanger.

Echanges ( 3 avis )

Les points d’amélioration :
Il n’y a pas eu d ‘échange de liens vers des ressources sur le mur virtuel mis en place en fin de première séance.

Il n’y a pas eu de mutualisation de productions 

Les ressources ( video ) peuvent être proposées par avance pour perdre moins de temps lors de la réunion.

Trop de réunions à Brest ( 2 avis ) 

Trop courtes ( 3 avis ) 

Les modes d’évaluations utilisés pendant l’année auprès des élèves

Les échanges concernant le bilan, du fait de leur richesse, ont dépassé le temps imparti.

Ce point sera à aborder lors d’une réunion l’an prochain.

Travail sur les indicateurs pour l’évaluation du bac.

Par groupe de 2 ou 3, évaluation et proposition d’indicateurs sur une compétence du référentiel.

Une liste d’indicateurs déjà proposée par d’autres enseignants est fournie avec des remarques préalable sur ces propositions et des pistes possibles pour trouver d’autres indicateurs.

Les propositions ont été rajoutées aux documents de départ, l’ensemble, loin d’être finalisé, a été transmis par mail aux participants. 

Prise en compte des avis, perspectives pour l’année prochaine 

Proposition de réunions ISN l’an prochain

Si possible d’une durée plus longues

Localisées sur Chateaulin

Objets de travail et d’échange envisageables


Organisation du travail par projet 


Stratégie(s) pour aborder les aspects sociétaux


Mutualisation


Comment développer la rigueur ?

Comment amener les élèves à conceptualiser davantage ?

Enrichir la liste des indicateurs pour l’évaluation des compétences de l’ISN

Comment évaluer en cours d’année ?

...

Ronan Goas

